
الوصول بمؤسسات التعليم العالي الى مستوى عال من التنافسية العالمية.

الإرتقاء بأداء مؤسسات التعليم العالي الأردنية وتعزيز قدراتها التنافسية وضمان تطبيق معايير وأسس الإعتماد والجودة 
والإطار الوطني الأردني للمؤهلات المتوافقه مع المعايير العالمية.

أنشئت هيئة اعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها بموجب قانونها رقم (20) لسنة 2007 وتعديلاته، بهدف 
تحسين نوعية التعليم العالي في المملكة الأردنية الهاشمية وضمان جودة مخرجاته باستخدام معايير قياس تتوافق مع 

المعايير الدولية.

النشـــــــــــــأة :

الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

الفصل : 2602  هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

* استنادا الى قانون رقم (6) لسنة 2025 قانون معدل لقانون اعادة هيكلة مؤسسات ودوائر حكومية فقد تم تعديل مسمى هيئة اعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها 
لتصبح هيئة الاعتماد وضمان الجودة.

قانون معدل رقم (31) لسنة 2018 قانون معدل لقانون إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها. الاطار القانوني :
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 1 - تعزيز القدرات المؤسسية للهيئة.

 2 - ضمان جودة مؤسسات التعليم 
العالي الأردنية وتحسين مرتبتها 

العالمية.

 درجة رضا مؤسسات التعليم العالي عن خدمات 
الهيئة

 عدد الجامعات الحاصلة على ترتيب ضمن أفضل 
500 جامعة على المستوى العالمي

 عدد الجامعات الحاصلة على ترتيب ضمن أفضل 
100 جامعة على المستوى العربي

 عدد الجامعات الحاصلة على شهادات الاعتماد 
وضمان الجودة الدولية

 عدد البرامج الاكاديمية الحاصلة على شهادات 
الاعتماد وضمان الجودة الدولية

 عدد الجامعات الحاصلة على شهادة ضمان الجودة 
الأردنية

 عدد البرامج الاكاديمية الحاصلة على شهادة ضمان
الجودة الأردنية

 عدد البرامج الاكاديمية الحاصله على شهادة 
الفيدرالية الدولية للإعتراف بالمؤسسات الطبية 

(WFME)

1

1

2

3

4

5

6

7

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

89%

3

21

7

100

8

70

6

91%

4

25

18

140

9

80

6

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

92%

2

26

19

150

10

85

10

-

-

-

-

-

-

-

-

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202620272028القيمة

القيمة 
المستهدفة

2025 2024

القيمة
الفعلية

الفصل : 2602  هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

1
2
3
4

5
6
7

عدد الجامعات الأردنية المعتمدة اعتمادا عاما
عدد التخصصات الخاضعة لمعايير الإعتماد
عدد كليات المجتمع المعتمدة إعتمادا عاما

عدد التخصصات الخاضعة لمعايير الإعتماد الخاص في 
كليات المجتمع.

عدد الكليات الجامعية
عدد البرامج التي يغطيها امتحان الكفاءة الجامعية

عدد البرامج والتخصصات الأكاديمية المستحدثه المعتمده
لمؤسسات التعليم العالي

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
سنةسنةسنةسنةسنة

29 
1747 

44 
390 

7 
18 

130 

30 
1850 

45 
410 

8 
18 

140 

32 
1920 

45 
460 

9 
18 

120 

33 
1990 

45 
520 

12 
18 

110 

0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 

20222023202420252026

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف التعليمية والتدريبية

 الوظائف الهندسية
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 وظائف الفئة الثالثة / ثانوية عامة فما دون

 رئيس الهيئة ونائب رئيس الهيئة
 أعضاء مجلس الاعتماد
 مهندس, مهندس مشارك

 مدير, رئيس قسم, مبرمج, ضابط,
 محاسب, إداري

 مراسل, طابع, سائق, فني, مأمور

1
2
4

34
7

13
المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2026

 أعداد الكوادر البشرية / وظائف في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2024 2025 2026

87%

1

11

21

110

8

50

2

تقييم ذاتي 
اولي

2025

  

0
0
4

34
4
5

1
2
8

68
11
18

2
2

11
44
14
20

0
0
4

49
12
6

2
2

15
93
26
26

0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0

61471089371164000

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

61060346616010767637269885550121282000000 كلفة الرواتب   

2025 2024
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( بالدينار )

1293277
1293277

295000
295000

1588277

37921
37921
37921

6521

6522

6523

601

601

001

  الخدمات الادارية والمساندة
 مجموع البرنامج 

  الاعتمادية وضمان الجودة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع ادارة برنامج المركز الوطني للإختبارات
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1560000
1560000

350000
350000

1910000

100000
100000
100000

1423000
1423000

350000
350000

1773000

75000
75000
75000

0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0

0
0
0

مقدر

مقدر

2026

2026

تأشيري

تأشيري

2027

2027

تأشيري

تأشيري

2028

2028

البرنامج

البرنامج

2025

2025

2025

2025

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2024

2024

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

 الفصل :  2602   هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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1,910,000 1,773,000 0 0 0 

 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 2602-  هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    100,000 75,000 0 0 0

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2025 20252027 20262028

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    0 0 0 1,848,000 2,010,000

فعلي
2024
1,588,277 

37,921 

1,626,198 

2024 2025 2026 20272025
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2028
تأشيري

 للسنوات 2024 - 2028

1,773,000-

75,000-

الفرق بين مقدر 
2026

والمعاد تقديره
2025

1,848,000-

لم يتم رصد اي مخصصات للنفقات الجارية للهيئة لعام 2026، لتغيير مسماها وذلك استنادا الى قانون رقم (6) لسنة 2025 قانون معدل لقانون 
اعادة هيكلة مؤسسات ودوائر حكومية وتعديل مسماها الى هيئة الاعتماد وضمان الجودة. حيث تم احداث فصل جديد (2905- هيئة الاعتماد وضمان 

الجودة).

لم يتم رصد اي مخصصات للنفقات رأسمالية للهيئة لعام 2026، لتغيير مسماها وذلك استنادا الى قانون رقم (6) لسنة 2025 قانون معدل لقانون 
اعادة هيكلة مؤسسات ودوائر حكومية وتعديل مسماها الى هيئة الاعتماد وضمان الجودة.

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

-

-

أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 2026 والمعاد تقديره 2025
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( بالدينار )
 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   2024 - 2028

 هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها2602

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
111
113
114
116
120
121

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

 الموظفون غير المصنفين
 الموظفون بعقود شاملة

 علاوة غلاء المعيشة الشخصية
 علاوة غلاء المعيشة العائلية

 العلاوة الاضافية
 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الموظفون بعقود سنوية

 الضمان الاجتماعي

 الايجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكهرباء

 المحروقات
 صيانة الألات والأثاث ولوازمها

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
 التأمين

 السفر في المهمات الرسمية
 مصروفات سلع وخدمات

 المساهمات
 البعثات العلمية والدورات التدريبية

 مكافأت لغير الموظفين

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

00

0

0

0

0

0

0

0

0

0

مجموع  الفصل    

0

0

0

0

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202620272028
اعادة تقدير

2025
مقدر
2025

86000
158000
118000

12000
127000

30000
9000

340000
86000
90000

127000

80000
20000

3000
25000
13000

1000
5000
3000
7000
2000

25000
4000
6000

26000

10000
10000

350000

98000
179000
134000

14000
144000

33000
11000

340000
98000

101000

130000

80000
20000

3000
25000
13000

1000
5000
4000
8000
2000

25000
5000
6000

31000

40000
10000

350000

1056000

127000

220000

370000

1152000

130000

228000

400000

1773000

99521
163509
124263

8781
130198

27953
7256

314626
89041

0

111615

79650
18977

3114
18470
12757

1616
2102
3965
6384
2998

27333
3201
3040

25782

3400
3725

295000

1910000

965148

111615

209389

302125

1588277

فعلي
2024
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( بالدينار )

الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 2024 - 2028

 هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها2602

 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

512

505
506

511

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة
 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

0

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

0

0

0

0

0

0

0

0

0

المجموع   

المجموع   

المجموع   
000 مجموع  الفصل   

202620272028

31000

21000
19000

4000

40000

30000
25000

5000

اعادة تقدير 
2025

مقدر
2025

31000

40000

4000

40000

55000

5000

75000 100000

فعلي
2024

13162

24759
0

0

13162

24759

0

37921
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2025202620272028البيـــــان 2024

المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 2602 هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

466,160 555,012 0 0 0 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث

طفل 0 0 0 0 0

اناث 0 0 0 342,160 258,234

طفل 0 0 0 262,080 197,797

 0 0 0 897,172 724,394مجموع المخصصات الموجهة للاناث

 0 0 0 262,080 197,797مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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يهدف هذا البرنامج الى تطوير القدرات المؤسسية للهيئة.

نسبة الرضا الوظيفي.
نسبة الكادر الوظيفي المدرب.

1
2

2021
2021

88%
81%

93%
89%

-
-

-
-

-
-

94%
90%

 1,560,000 1,423,000 0 0 0  الخدمات الادارية والمساندة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 1,560,000 1,423,000 0 0 0    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
0 0 0 0 0 

 1,560,000 1,423,000 0 0 0مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2602 -  هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

20242025202620272028

20252025202620272028

هدف البرنامج :

تعزيز القدرات المؤسسية للهيئة.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون المالية والإدارية.
- الشؤون القانونية.
- الرقابة الداخلية.

- مجلس الهيئة.
- أمانة سر المجلس.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- توفير الدعم لأنشطة الهيئة المختلفة. 
- توفير البنية التحتية الإدارية (كالحوسبة ووسائط النقل الإداري للجان الاعتماد وضمان الجودة وتوفير الأثاث والمستلزمات).
- كافة الأمور الإدارية والمالية المتعلقة بصرف رواتب ومكافآت الموظفين واللجان المنبثقة ومتابعة شؤونهم الوظيفية المختلفة.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2025 بنحو ( 164 ) موظفا منهم ( 93 ) ذكور و ( 71 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

1,293,277 

فعلي

1,293,277 

0 
0 

1,293,277 

2024

75%
55%

تقييم ذاتي 
اولي

2025

(بالدينار)مخصصات 6521 برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 

6521 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

567,922 685,672 0 0 0 

2025202620272028البيـــــان 2024

466,160 555,012 0 0 0 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
101,762 130,660 0 0 0 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 0 0 0 100,080 77,945

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 0 0 0 100,080 77,945

(بالدينار)

البرنامج / خزينة    

- رفد الهيئة بالكوادر المؤهلة.
التحديات التي يواجهها البرنامج :

- وضع خطة تدريبية للهيئة.
الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة :

يخدم البرنامج النساء من خلال توفير المرافق المناسبة لهم في داخل الهيئة ومراعاة النوع الاجتماعي عند تعيين الكوادر.
إحتياجات كلا الجنسين :
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( بالدينار ) هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها2602
الادارة و الخدمات المساندة6521

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
111
113
114
116
120
121

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303

  الموظفون غير المصنفين
  الموظفون بعقود شاملة

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  العلاوة الاضافية
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنوية

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

الفصل :
البرنامج  

001
002
003

001
008
013

  التدفئة
  سيارات الصالون

  مركبات النقل والآليات الثقيلة

  الحفلات والضيافة
  الاعلانات والاشتراكات

  عقود خدمات وأمن وحراسة

000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202620272028البند

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2024 - 2028

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2025

مقدر
2025

86000
158000
118000

12000
127000

30000
9000

340000
86000
90000

127000

80000
20000

3000
25000
13000

1000
5000
3000
7000
2000

25000
4000
6000

26000

10000
10000

98000
179000
134000

14000
144000

33000
11000

340000
98000

101000

130000

80000
20000

3000
25000
13000

1000
5000
4000
8000
2000

25000
5000
6000

31000

40000
10000

5000
6000
2000

2000
4000

20000

5000
6000
2000

2000
4000

25000

1056000

127000

220000

20000

1152000

130000

228000

50000

1423000 1560000

فعلي
2024

99521
163509
124263

8781
130198

27953
7256

314626
89041

0

111615

79650
18977

3114
18470
12757

1616
2102
3965
6384
2998

27333
3201
3040

25782

3400
3725

4999
5865
1893

1696
3282

20804

965148

111615

209389

7125

1293277

الخدمات الادارية والمساندة601 النشاط    

000 1423000مجموع النشاط      1560000 1293277
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 يهدف هذا البرنامج الى ضمان جودة البرامج الاكاديمية في مؤسسات التعليم العالي، وتوظيفها في تطوير الجامعات والكليات والبرامج الأكاديمية.

عدد الجامعات الحاصله على شهادة ضمان الجودة الأردنية.
عدد البرامج الأكاديمية  الحاصلة على شهادة ضمان الجودة 

الأردنية.

2
3

2021
2021

8
70

9
80

-
-

-
-

-
-

10
85

 350,000 350,000 0 0 0  الاعتمادية وضمان الجودة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 350,000 350,000 0 0 0    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
0 0 0 0 0 

 350,000 350,000 0 0 0مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2602 -  هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

20242025202620272028

20252025202620272028

هدف البرنامج :

ضمان جودة مؤسسات التعليم العالي الأردنية وتحسين مرتبتها العالمية.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية ضمان الجودة.  
- مديرية اعتماد الجامعات.   

- مديرية اعتماد الكليات الجامعية المتوسطة.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- اعتماد الجامعات وكليات المجتمع والكليات الجامعية اعتمادا عاما وخاصا.
- المتابعة الدورية لاعتمادية الجامعات وكليات المجتمع العامة والخاصة.

- ضبط الجودة ومتابعتها.
- تصنيف مؤسسات التعليم العالي الأردنية.

- تصنيف البرامج والتخصصات في مؤسسات التعليم العالي الأردنية.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

ينفذ هذا البرنامج من خلال كادر الهيئة
الكوادر العاملة بالبرنامج :

295,000 

فعلي

295,000 

0 
0 

295,000 

2024

8
50

تقييم ذاتي 
اولي

2025

(بالدينار)مخصصات 6522 برنامج اعتماد وضمان جودة مؤسسات التعليم العالي وتصنيفها حسب الانشطة والمشاريع 

6522 برنامج اعتماد وضمان جودة مؤسسات التعليم العالي وتصنيفها

138,650 164,500 0 0 0 

2025202620272028البيـــــان 2024

0 0 0 0 0 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
138,650 164,500 0 0 0 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 0 0 0 126,000 106,200

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 0 0 0 126,000 106,200

(بالدينار)

البرنامج / خزينة    

- متابعة الكليات والجامعات لتحسين جودتها ورتبتها العالمية.
- التغيرات في معايير اعتماد وجودة مؤسسات التعليم العالي عالميا.

التحديات التي يواجهها البرنامج :

- اعادة ترتيب اولويات الانفاق.
- مواكبة التغيرات في معايير الاعتماد والجودة.

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة :

يراعي  تشكيل اللجان الخاصة بالاعتماد والجودة.
إحتياجات كلا الجنسين :

132



( بالدينار ) هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها2602
اعتماد وضمان جودة مؤسسات التعليم العالي وتصنيفها6522

 نفقات أخرى28
 نفقات اخرى جارية2821

  مكافأت لغير الموظفين305
0
0
0

0
0
0

0
0
0

الفصل :
البرنامج  

002
005
010

  مجلس الاعتماد واللجان المنبثقة عنه
  مكافأة لجان أمتحان الكفاءة الجامعية ( غير موظفين )

  مكافآت اللجان

000 مجموع البرنامج    
000 مجموع الفصل    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202620272028البند

000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2024 - 2028

000 المجموع     

اعادة تقدير
2025

مقدر
2025

350000 350000
310000

35000
5000

310000
35000

5000
350000 350000

350000 350000

1773000 1910000

فعلي
2024

295000
255000

35000
5000

295000

295000

1588277

الاعتمادية وضمان الجودة601 النشاط    

000 350000مجموع النشاط      350000 295000
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يهدف هذا البرنامج إلى تحسين جودة مخرجات البرامج الأكاديمية في مؤسسات التعليم العالي الأردنية من خلال اختبارات محوسبة تقيس هذه المخرجات.

عدد الدراسات لقياس مخرجات التعليم في مؤسسات التعليم العالي.
عدد البرامج الاكاديمية التي سيتم قياس مخرجاتها .

بناء بنوك اسئلة محوسبه لكل برنامج من البرامج الاكاديمية 
للوصول إلى ادوات قياس معيارية .

1
2
3

2021
2021
2021

2
246
246

2
220
220

-
-
-

-
-
-

-
-
-

2
270
270

  مشروع ادارة برنامج المركز الوطني 001 100,000 75,000 0 0 0
للإختبارات

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 0 0 0 0 0    النفقات الجــارية
 100,000 75,000 0 0 0    النفقات الرأسمــالية

0 0 0 75,000 100,000 
 100,000 75,000 0 0 0مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2602 -  هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها

20242025202620272028

20252025202620272028

هدف البرنامج :

ضمان جودة مؤسسات التعليم العالي الأردنية وتحسين مرتبتها العالمية.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- المركز الوطني للإختبارات
المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- إعداد برنامج الاستشارات والمساعدات الفنية وتطوير برنامج البحث والدراسات وبرانامج التدريب وبناء القدرات البشرية في الهيئة وفي مؤسسات التعليم 
العالي الأردنية.

- إجراء إمتحان الكفاءة الجامعية للطلبة المتوقع تخرجهم في مؤسسات التعليم العالي الأردنية.
- قياس مخرجات البرامج الأكاديمية في مؤسسات التعليم العالي الأردنية وتحليلها والإستفادة منها في تطوير مخرجات التعليم في مؤسسات التعليم العالي 

الأردنية.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

ينفذ هذا البرنامج من خلال كادر الهيئة
الكوادر العاملة بالبرنامج :

37,921 

فعلي

0 
37,921 

37,921 
37,921 

2024

1
220
220

تقييم ذاتي 
اولي

2025

(بالدينار)مخصصات 6523 برنامج المركز الوطني للإختبارات حسب الانشطة والمشاريع 

6523 برنامج المركز الوطني للإختبارات

17,823 47,000 0 0 0 

2025202620272028البيـــــان 2024

0 0 0 0 0 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
17,823 47,000 0 0 0 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 0 0 0 36,000 13,652

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 0 0 0 36,000 13,652

(بالدينار)

البرنامج / خزينة    

- عدم الاعتماد على امتحان الكفاءة الجامعية في سوق العمل.
التحديات التي يواجهها البرنامج :

- اتخاذ اجراءات قانونية لاعتماد امتحان الكفاءة الجامعية لاعتماده بالتوظيف.
الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة :

يراعي المرأة وذوي الاحتياجات الخاصة من خلال امكانية تقدم الجميع لامتحان الكفاءة الجامعية.
إحتياجات كلا الجنسين :
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2024 - 2028
هيئة إعتماد مؤسسات التعليم العالي وضمان جودتها2602
 المركز الوطني للإختبارات6523

  001     مشروع ادارة برنامج المركز الوطني للإختباراتالمشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

512

505

506

511

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

0
0

0
0
0

0

0

0
0

0
0
0

0

0

0
0

0
0
0

0

0

الفصل :  
البرنامج  

015
032

001
003
023

001

006

 انظمة تشغيل وبرمجيات

 مؤتمرات و احتفالات و ورشات عمل

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 أجهزة ومعدات مكتبية

 أجهزة و معدات كهربائية

 سيارات صالون

 تاثيث و تجهيزالمباني و المرافق

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

000 مجموع البرنامج    

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 
تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202620272028البند

0 00مجموع المشروع / خزينة    

اعادة تقدير
2025

مقدر
2025

26000
5000

15000
4000
2000

19000

4000

35000
5000

20000
5000
5000

25000

5000

31000

21000

19000

4000

40000

30000

25000

5000

75000 100000

75000 100000

13162
0

17678
3193
3888

0

0

13162

24759

0

0

فعلي
2024

37921

37921

000 75000 100000 37921

    

مجموع الفصل   
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