
أنموذج لاعلام وطني رشیق یعبر عن قیم الدولة الأردنیة ومصالح مواطنیھا.

وكالة انباء وطنیة تقدم منتجا اعلامیا شاملا منسجما مع المعاییر المھنیة والاخلاقیة وافضل الممارسات الصحفیة، نصل 
لجمھورنا الحالي والمستھدف برشاقة وبمختلف الظروف مسخرین الوسائل التقنیة المتطورة لننقلھم الى مكان الحدث، 
ونرفدھم بأحدث الاخبار الموثوقة عبر شبكة موھوبة من المندوبین والمراسلین المحترفین وبیئة عمل محفزة للإبداع.

في تاریخ 1965/01/16 اعلن عن انشاء وكالة الانباء الاردنیة لتباشر عملھا كقسم في دائرة المطبوعات والنشر واتفق
على ان یرمز لھا ب (و أ أ)، وكان اول خبر بثتھ الوكالة بتاریخ 1965/01/17 نص مقابلة صحفیة مع جلالة المغفور 

لھ الملك الحسین. وقد صدرت الإرادة الملكیة السامیة بإنشاء وكالة الأنباء الأردنیة كدائرة مستقلة من دوائر وزارة 
الأعلام بتاریخ 1969/07/16. وتعتبر وكالة الانباء الاردنیة عضو مؤسس في اتحاد وكالات الانباء العربیة وعضو في 
وكالة الانباء الاسلامیة وعضو مؤسس في  المجلس العالمي لوكالات الانباء. وفي العام 1995 صدر النظام  رقم  14 

لسنة 1995 وھو اول نظام  تنظیم اداري خاص بالوكالة حیث حدد مھام كل من مجلس الوكالة والمدیر العام، وفي العام 
2009 صدر قانون وكالة الانباء الاردنیة رقم 11 لسنة 2009 والذي منح الوكالة استقلالا اداریا، وبموجبھ صدر نظام 

موظفي وكالة الانباء الاردنیة رقم 17 لسنة 2010. وفي 2012/01/01 تم اخضاع وكالة الانباء الاردنیة لبرنامج 
إعادة ھیكلة الرواتب والعلاوات في القطاع العام وفي 2014/05/15 تم اصدار نظام التنظیم الاداري لوكالة الانباء 

الاردنیة رقم (60) لسنة 2014.

النشـــــــــــــأة :

الرؤیــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

الفصل : 0304  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

تجوید المنتج الاعلامي

التأكد من أن المحتوى الذي تنتجھ الوكالة عالي الجودة وملائم وجذاب للجمھور المستھدف، یتضمن ذلك التقاریر الدقیقة والمقالات 
المدروسة جیدا والمرئیات الجذابة.

الالتزام بالأخلاقیات والمعاییر الصحفیة القویة في التقاریر، التحقق من صحة المعلومات، والتحقق من المصادر، وتقدیم وجھات نظر 
متوازنة حول القضایا، والحفاظ على الشفافیة والنزاھة.

تعزیز التواصل القوي مع الجمھور من خلال التفاعل معھم بشكل فعال وتشجیع التعلیقات والرد على التعلیقات والرسائل .
مواكبة أحدث الاتجاھات والتقنیات في صناعة الإعلام.

زیادة تفاعل الجمھور.
زیادة حركة زیارة الموقع الالكتروني.

الزیادة في المتابعین أو المشتركین أو عملیة تحمیل التطبیق.
تحسین جودة المحتوى الاعلامي.

تعزیز سمعة الھویة الرقمیة " بترا ".
ردود فعل إیجابیة من الشركاء والمنافسین .

الإدارة والخدمات المساندة
الشؤون الصحفیة

الأولویة الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الاولى :

نتائج الأولویة الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولویة الاولى :

-

-

-

-
-

-
-
-
-
-
-

-
-

قانون وكالة الانباء الاردنیة رقم (11) لسنة 2009 ونظام التنظیم الاداري رقم (60) لسنة 2014. الاطار القانوني :

 الأولویات والنتائج المستھدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2025 - 2027 : 
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تعزیز حضور الوكالة على منصات التواصل الاجتماعي.

تطویر إستراتیجیة وسائل التواصل الاجتماعي
استخدم شعار الوكالة وألوانھا وھویتھا المرئیة باستمرار في صور الملف الشخصي لضمان الاتساق عبر جمیع مواقع التواصل 

الاجتماعي.
إنشاء محتوى عالي الجودة وجذاب وقابل للمشاركة مصمم خصیصا لكل منصة من منصات التواصل الاجتماعي.

التفاعل بشكل فعال مع الجمھور من خلال الرد على التعلیقات والرسائل.
تحلیل مقاییس وسائل التواصل الاجتماعي بانتظام للحصول على نظرة ثاقبة حول فعالیة الجھود المبذولة.

تضمین روابط الوسائط الاجتماعیة في الموقع الالكتروني لتشجیع الجمھورعلى التواصل.

زیادة في عدد المتابعین على المنصات الرقمیة.
معدلات تفاعل أعلى، بما في ذلك الإعجابات والتعلیقات والمشاركات وإعادة التغریدات.

الاھتمام المتزاید من الأشخاص المؤثرین أو خبراء صناعة المحتوى الرقمي أو المنظمات الأخرى إلى أن الوكالة تكتسب المصداقیة في
مجال العمل.

تحسین الوعي بالھویة الرقمیة للوكالة .

الإدارة والخدمات المساندة
الشؤون الصحفیة

تحسین معرفة ووعي كافة فئات المجتمع بالاخبار المحلیة و العالمیة.

تقدیم الخدمات الاخباریة والمواد والمعالجات الصحفیة من خلال تحدید معایر لتشمل كافة فئات المجتمع .

زیادة معرفة كافة فئات المجتمع بالاخبار المحلیة والعالمیة

الإدارة والخدمات المساندة
الشؤون الصحفیة

الأولویة الثانیة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الثانیة :

نتائج الأولویة الثانیة :

البرنامج المرتبط بالأولویة الثانیة :

الأولویة المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

یتوقع تحقیق النتائج التالیة للأولویة المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

البرنامج المرتبط بالأولویة المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

-

-
-

-
-
-
-

-
-
-

-

-
-

-

-

-

-
-
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تقدیم  الخدمات الاخباریة والمواد والمعالجات الصحفیة التي یتم جمعھا واعدادھا من مختلف المصادر داخل المملكة وخارجھا وبثھا 
وتوزیعھا.

تبادل الخدمات والتسھیلات المھنیة والتقنیة مع وكالات الأنباء العربیة والعالمیة.
اعداد الدراسات والبحوث والنشرات المتخصصة واستطلاعات الرأي والخدمات الاخباریة المصورة.

تأھیل العاملین في الوكالة وتدریبھم.
العمل على تنمیة الموارد المالیة للوكالة وتعزیزه من خلال تقدیم وتسویق وبیع الخدمات الاخباریة والمصورة الفنیة والتدریبیة.

فرص متكافئة للاردنیین للمشاركة في الأنشطة السیاسیة والاقتصادیة والاجتماعیة.
ان یكون للأردن مرافق وبنى تحتیة ذات كفاءة ومردود عال.

تعزیز الاقتصاد الوطني والحد من تأثیرات الظروف الخارجیة.
تجسیر الھوة بین المحافظات في المجالات التنمویة.

اشاعة التسامح ومحاربة الارھاب.

عدم الاستقرار السیاسي في المنطقة.
محدودیة المخصصات المالیة للوكالة.

بیئة خارجیة جاذبة للكفاءات العاملة في الوكالة.
محاولات اختراق انظمة الوكالة ومنصاتھا الرقمیة.

عدم مواكبة التشریعات لتطورات الاعلام الحدیث.
عدم مشاركة الوكالة في صیاغة مسودات القوانین ذات العلاقة بالجانب الاعلامي.

عدم تفعیل الجانب المتعلق في الاعلام ضمن اتفاقیات التعاون الدولیة.

مھام الوزارة / الدائرة :

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا :

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة :

-

-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
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 1 - تجوید المنتج الاعلامي

 2 - تعزیز حضور الوكالة على 
منصات التواصل الاجتماعي

 3 - تحقیق الاستثمار الأمثل للموارد 
البشریة

 نشرة الوكالھ الكلیھ
 عدد التقاریر والتحقیقات المبثوثة

 نسبة الاخبار المصححة لغویا ومعلوماتیا
 نسبة رضا متلقي الخدمھ

 نسبة رضا الشركاء
 عدد المتابعین على المنصات الرقمیة.

 عدد المواد الصحفیة المشاھدة على المنصات 
الرقمیة

 نسبة الاخبار المحذوفة
 عدد الفرص التدریبیة للصحفیین

 حجم الایردات (بالالف دینار)

1
2
3
4
5
1
2

1
2
3

2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022

2022
2022
2022

54966
132

1.7%
76%
81%

2100157
24746980

23.65%
297

3000

55554
195

1.2%
77%

82.5%
2240375
24861193

24.2%
452

4000

56500
200
1%
90%
90%

2200000
2600000

20%
660

6000

57000
200
1%
90%
90%

2200000
2700000

20%
670

6000

56000
200
3%

90%
90%

2000000
2500000

22%
650
5000

57000
200
1%
90%
90%

2200000
2700000

20%
670

6000

  الأھداف الإستراتیجیة للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قیاس الاداء

مؤشر قیاس الأداء الھدف الإستراتیجي
سنة 

الأساس
القیمة المستھدفة

202520262027القیمة

القیمة 
المستھدفة

2024 2023

القیمة
الفعلیة

الفصل : 0304  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الهندسية

 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 الوظائف الأخرى

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف قيادية
 مهندسين
 مبرمجين

 وظائف فنية اخرى
 وظائف ادارية ومالية
 مدراء ورؤساء اقسام

 محرر/ مندوب/ مصور
 سكرتير تحرير

 الوظائف المساندة

5
4
5
3

10
26

116
9

49
المجموع   

الوظیفةالمجموعة
اولي

2025

 أعداد الكوادر البشریة في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2023 2024 2025

46600
167

1.2%
80%
80%

2000000
2500000

21%
600

4000

تقییم ذاتي 
اولي

2024

1
2
3
4
5
6
7

تقدم الوكالة خدمة النشرة الیومیة باللغة العربیة و بمعدل 125 خبر یومیا.
تقدم الوكالة خدمة النشرة الیومیة باللغة الانجلیزیة وبمعدل 20 خبر یومیا.

تقدم الوكالة خدمة الأرشیف الإخباري والذي یحتوي على ما یزید عن الملیون خبر.
تقدم الوكالة خدمة أرشیف الصور الفوتوغرافیة الرقمي والذي یحتوي على 190 ألف صورة.

الصور الفوتوغرافیة وبمعدل 25 صورة یومیا خدمات الوحدة التلفزیونیة.
خدمة (الانفوجرافیك) التقریر الصحفي الیومي لكبار المسؤولین ویوزع الكترونیا.

بث أخبار الوكالة عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

  

1
1
2
1
3
4

27
6

10

6
5
7
4

13
30

143
15
59

4
1
5
4
8

25
111

7
50

2
1
3
0
9
9

25
3
5

6
2
8
4

17
34

136
10
55

4
2
3
3
7

23
111

6
50

2
1
4
0
7
8

26
3
3

6
3
7
3

14
31

137
9

53
227552822155727220954263

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

188777950014723879262075945552055262800021394545695462709000 كلفة الرواتب   

2024 2023
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( بالدینار )

1838759
1838759
877540
877540

2716299

129871
129871
129871

0605

0601

0601

601

601

001

  الخدمات الإخباریة
 مجموع البرنامج 

  الخدمات الإداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع ادامة وتشغیل خدمات الوكالة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1969000
1969000
1022000
1022000
2991000

130000
130000
130000

1856000
1856000
988000
988000

2844000

90000
90000
90000

2036000
2036000
1070000
1070000
3106000

140000
140000
140000

2063000
2063000
1081000
1081000
3144000

100000
100000
100000

2090000
2090000
1093000
1093000
3183000

100000
100000
100000

مقدر

مقدر

2025

2025

تأشیري

تأشیري

2026

2026

تأشیري

تأشیري

2027

2027

البرنامج

البرنامج

2024

2024

2024

2024

مقدر

مقدر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2023

2023

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

 مخصصات المشاریع الرأسمالیة حسب البرنامج 

 الفصل :  0304   رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

الأنشطـــــة

المشاریــــع
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2,991,000 2,844,000 3,106,000 3,144,000 3,183,000 

 الخلاصة الاجمالیة لنفقات الفصل 0304-  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

 النفقات الجاریة   

( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة    130,000 90,000 140,000 100,000 100,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشیرياعادة تقدیر

2024 20242026 20252027

 (بالألف دینار) 

مجموع النفقات الجاریة و الرأسمالیة    3,283,000 3,244,000 3,246,000 2,934,000 3,121,000

فعلي
2023
2,716,299 

129,871 

2,846,170 

2023 2024 2025 20262024
فعلي مقدراعادة تقدیر مقدر تأشیري

2027
تأشیري

 للسنوات 2023 - 2027

262,000 

50,000 

الفرق بین مقدر 
2025

والمعاد تقدیره
2024

312,000 

زیادة مجموعة تعویضات العاملین نحو (222) الف دینار لتغطیة كلفة النمو الطبیعي على الرواتب وكلفة التعیینات.

تم زیادة مخصصات مجموعة استخدام السلع والخدمات بمبلغ (32) الف دینار، حیث تركزت الزیادة في مواد خدمات الاتصالات والكھرباء.

تم زیادة مخصصات مجموعة النفقات الاخرى بمبلغ (8) آلاف دینار .

تم زیادة المخصصات النفقات الرأسمالیة بقیمة (50) الف دینار وذلك لتمویل شراء اجھزة حاسوب وتوابعھ ومعدات للاستودیو.

النفقات الجاریة :

النفقات الرأسمالیة :

-

-

-

-

أبرز الفروقات بین المخصصات المقدرة لعام 2025 والمعاد تقدیره 2024
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( بالدینار )
 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   2023 - 2027

 رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة0304

21

22

28

31

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

  أجھزة والیات ومعدات

101
102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120
121

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
211
212
213
214

302
303
305

402

 الموظفون المصنفون
 الموظفون غیر المصنفین

 الموظفون بعقود شاملة
 علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

 علاوة غلاء المعیشة العائلیة
 علاوة العمل الاضافي

 العلاوة الاضافیة
 علاوات اخرى

 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفین
 الموظفون بعقود

 الموظفون بعقود محددة المدة

 الضمان الاجتماعي

 الایجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكھرباء

 المحروقات
 صیانة الألات والأثاث ولوازمھا

 صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
 صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

 قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
 التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

 التأمین
 السفر في المھمات الرسمیة

 مصروفات سلع وخدمات

 المساھمات
 البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

 مكافأت لغیر الموظفین

  أجھزة والات ومعدات

32000
313000
33000

340000
38000
20000

775000
69000
76000
24000

380000
191000
143000

275000

20000
35000
4000

80000
9000
8000

10000
15000
7000

25000
6000

10000
25000

3000
10000

130000

0

32000
315000

0
345000
40000
20000

790000
71000
77000
25000

380000
193000
177000

279000

20000
36000
4000

81000
9000
8000

10000
15000
7000

26000
6000

10000
25000

3000
10000

130000

0

32000
317000

0
350000
42000
20000

803000
73000
78000
26000

380000
195000
181000

283000

20000
37000
4000

82000
9000
8000

10000
15000
7000

27000
6000

10000
25000

3000
10000

130000

0

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

31060003144000

2434000

275000

254000

143000

0

3183000

2465000

279000

257000

143000

0

مجموع  الفصل    

2497000

283000

260000

143000

0

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202520262027
اعادة تقدیر

2024
مقدر
2024

36000
315000
31000

340000
38000

0
775000
69000
66000
18000

356000
189000

0

254000

20000
25000
4000

66000
8000
7000
7000

13000
6000

25000
6000

10000
25000

3000
10000

122000

0

41000
344000
31000

355000
45000

0
820000
80000
66000
18000

356000
212000

0

260000

20000
25000
4000

66000
10000
7000
7000

15000
6000

27000
6000

10000
25000

3000
10000

122000

0

2233000

254000

222000

135000

0

2368000

260000

228000

135000

0

2844000

50961
343499
29000

316878
33306

0
797640
61753
65955
17000

281463
153909

0

236562

12512
23879
2992

75560
6442
6873
7606

11447
5950

22866
4000
6861

18088

2484
6156

107748

6909

2991000

2151364

236562

205076

116388

6909

2716299

فعلي
2023
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( بالدینار )

الخلاصة الاجمالیة للنفقات الرأسمالیة للسنوات 2023 - 2027

 رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة0304

 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

512

505
506

511

 نفقات ادامة وتشغیل

 معدات وآلات وأجھزة
 مركبات وآلیات

 تجھیز وتأثیث

25000

105000
0

10000

25000

65000
0

10000

25000

65000
0

10000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

25000

105000

10000

25000

65000

10000

25000

65000

10000

المجموع   

المجموع   

المجموع   
140000100000100000 مجموع  الفصل   

202520262027

20000

64000
0

6000

20000

104000
0

6000

اعادة تقدیر 
2024

مقدر
2024

20000

64000

6000

20000

104000

6000

90000 130000

فعلي
2023

10000

24876
90000

4995

10000

114876

4995

129871
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2024202520262027البیـــــان 2023

المخصصات الموجھة للإناث والطفل حسب الفصل : 0304 رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

500,147 552,055 569,546 576,823 584,328 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث

طفل 0 0 0 0 0

اناث 236,410 235,000 252,390 231,710 215,375

طفل 181,080 180,000 193,320 177,480 164,968

 820,738 811,823 821,936 783,765 715,522مجموع المخصصات الموجھة للاناث

 181,080 180,000 193,320 177,480 164,968مجموع المخصصات الموجھة للطفل

(بالدینار)
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يهدف البرنامج الى المحافظة على استمرارية العمل من خلال الاستخدام الأمثل لكفاءات الدائرة .

 الفصل 0304 -  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

ھدف البرنامج :

تحقيق الاستثمار الامثل للموارد البشرية.
الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون المالية 
- مديرية الموارد البشرية والشؤون الادارية

- مديرية الهندسة

المدیریات المرتبطة بالبرنامج :

- الخدمات المالية والمحاسبية والادارة النقدية 
- الخدمات المتعلقة بالتنميه البشرية 

- الخدمات المتعلقة بالبنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات

الخدمات التي یقدمھا البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2024 بنحو ( 101 ) موظفا منهم ( 78 ) ذكور و ( 23 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

0601 برنامج الإدارة والخدمات المساندة

260,875 293,833 309,463 293,168 295,901 

2024202520262027البیـــــان 2023

199,836 232,733 243,663 246,168 248,901 

مخصصات موجھة حسب مؤشر السكان
61,039 61,100 65,800 47,000 47,000 

مخصصات موجھة للإناث والطفل

اناث
طفل 36,000 36,000 50,400 46,800 46,754

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجھة للإناث
مجموع المخصصات الموجھة للطفل 36,000 36,000 50,400 46,800 46,754

(بالدینار)

- تحسين الكفاءة الادارية وتبني انظمة ادارية جديدة .
- برامج تدريب مستمرة لتعزيز مهارات الكوادر البشرية في مجالات مثل الصحافة الرقمية وادارة الازمات .

- تعزيز الخدمات اللوجستية .
- تحديث البنية التحتية وتوفير معدات حديثة وتكنولوجيا متطورة لدعم الانتاج الاخباري.

- تطوير خدمات الدعم الفني وتوفيرها على مدار الساعة لضمان عمل الانظمة بشكل سلس .
- استخدام ادوات تحليل البيانات لفهم سلوك الجمهور وتحسين الخدمات المقدمة .

- زيادة الشفافية والمساءلة .
- وضع معايير واضحة لجودة الاخبار والخدمات المقدمة .

- اجراء تقييمات دورية لاداء الوكالة والموظفين لتعزيز المساءلة.
- الاستدامة المالية وتنويع مصادر الدخل من خلال البحث عن شراكات جديدة وايرادات من الاعلانات والمحتوى المدفوع.

- ادارة الميزانية بفعالية ووضع خطط مالية تضمن استدامة العمليات والخدمات.

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2025 -2027):

- عدم وجود برامج حاسوب متطورة
- نقص الكفاءات البشرية 
- محدودية الموارد المالية

التحدیات التي یواجھھا البرنامج :

- تخصيص ميزانية لتحديث البرمجيات والاجهزةالمستخدمه في الوكالة .
- اقامة شراكات مع شركات متخصصة للحصول على برامج متطورة تناسب احتياجات الوكاله .

- استقطاب المواهب ووضع استراتيجيات لجذب المهنيين ذوي الخبره من خلال عروض وظيفية مغرية وظروف عمل مناسبة .
- تنويع مصادر الدخل واستكشاف فرص جديدة لتحقيق ايرادات اضافية من خلال تقديم خدمات جديدة او تحسين الخدمات الحالية .

- تنظيم دوارت تدريبية وورش عمل لرفع مستوى الكفاءات لدى الموظفين .

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة :

- زيادة وعي كافة فئات المجتمع بالاخبار المحليه والعالمية .
النوع الاجتماعي :
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نسبة رضا الموظفین
عدد تقاریر وحدة الرقابة الداخلیة
عدد الفرص التدریبیة للموظفین

1
2
3

2022
2022
2022

85.2%
20

297

76.7%
22

452

90%
20

670

90%
20

670

90%
20

660

97%
22

650

 1,022,000 988,000 1,070,000 1,081,000 1,093,000  الخدمات الإداریة والمساندة601

  مشروع ادامة وتشغیل خدمات الوكالة001 130,000 90,000 140,000 100,000 100,000

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 1,022,000 988,000 1,070,000 1,081,000 1,093,000    النفقات الجــاریة

 130,000 90,000 140,000 100,000 100,000    النفقات الرأسمــالیة

100,000 100,000 140,000 90,000 130,000 
 1,152,000 1,078,000 1,210,000 1,181,000 1,193,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 0304 -  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

20232024202520262027

20242024202520262027

877,540 

129,871 

فعلي

877,540 

129,871 

129,871 
1,007,411 

2023

77%
22

600

تقییم ذاتي 
اولي

2024

(بالدینار)مخصصات 0601 برنامج الإدارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاریع 

0601 برنامج الإدارة والخدمات المساندة

البرنامج / خزینة    
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( بالدینار ) رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة0304
الإدارة والخدمات المساندة0601

  تعویضات العاملین21
2111

2121

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

101
102
103
105
106
111
112
113
114
116
120
121

301

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  العلاوة الاضافیة

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود محددة المدة

  الضمان الاجتماعي

الفصل :
البرنامج  

107000010810001093000 مجموع البرنامج    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202520262027البند

11000
84000
19000

140000
15000

155000
6000

19000
13000

380000
95000
43000

90000

11000
85000

0
142000

16000
158000

7000
19000
13000

380000
96000
62000

92000

11000
86000

0
144000

17000
161000

8000
19000
13000

380000
97000
63000

94000

 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2023 - 2027

980000

90000

989000

92000

999000

94000

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2024

مقدر
2024

13000
85000
18000

140000
15000

155000
6000

16000
10000

356000
94000

0

80000

14000
100000

18000
145000

21000
160000

7000
16000
10000

356000
95000

0

80000

908000

80000

942000

80000

988000 1022000

فعلي
2023

13935
100603

17000
118715

11267
149109

4406
19955

9000
281463

73841
0

78246

799294

78246

877540

الخدمات الإداریة والمساندة601 النشاط    

107000010810001093000 988000مجموع النشاط      1022000 877540
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( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    2023 - 2027
رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة0304
 الإدارة والخدمات المساندة0601

  001     مشروع ادامة وتشغیل خدمات الوكالةالمشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

512

505

506

511

 نفقات ادامة وتشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

 مركبات وآلیات

 تجھیز وتأثیث

10000
0

15000

35000
10000
25000
25000
10000

0

10000

10000
0

15000

20000
10000

0
25000
10000

0

10000

10000
0

15000

20000
10000

0
25000
10000

0

10000

الفصل :  
البرنامج  

015
035
036

001
003
012
026
036

001

006

 انظمة تشغیل وبرمجیات

 دعم اداري وفني

 مصاریف الحوسبة وعملیات الأتمتة

 أجھزة حاسوب وتوابعھ

 أجھزة ومعدات مكتبیة

 اجھزة تكییف

 معدات استدیو

 كامیرات

 سیارات صالون

 تاثیث و تجھیزالمباني و المرافق

25000

105000

0

10000

25000

65000

0

10000

25000

65000

0

10000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

140000100000100000 مجموع البرنامج    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202520262027البند

140000 100000100000مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2024

مقدر
2024

5000
0

15000

0
19000
25000
10000
10000

0

6000

5000
0

15000

25000
19000
25000
25000
10000

0

6000

20000

64000

0

6000

20000

104000

0

6000

90000 130000

90000 130000

0
10000

0

14906
0
0
0

9970

90000

4995

10000

24876

90000

4995

فعلي
2023

129871

129871

140000100000100000 90000 130000 129871

    

مجموع الفصل   
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يهدف البرنامج ومن خلال ارتباطه المباشر بالهدف الإستراتيجي للدائرة إلى تحسين المنتج الصحفي وتقديم الخدمات الإخبارية والنشرات والبحوث 
واستطلاعات الرأي.

 الفصل 0304 -  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

ھدف البرنامج :

تجويد المنتج الاعلامي.
تعزيز حضور الوكالة على منصات التواصل الاجتماعي.

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الأخبار.
- مديرية التحرير.

- مديرية الاعلام الرقمي
- مديرية الشؤون الاقتصادية.
- مديرية مركز بترا التدريبي

المدیریات المرتبطة بالبرنامج :

- خدمات اخبارية باللغة العربية والانجليزية.
- ارشيف الكتروني للاخبار والصور .

- خدمات اخبارية مصورة، فيديو وانفوغرافيك.
- خدمات التدريب.

الخدمات التي یقدمھا البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2024 بنحو ( 171 ) موظفا منهم ( 137 ) ذكور و ( 34 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

0605 برنامج الشؤون الصحفیة

454,646 489,932 512,473 518,655 524,837 

2024202520262027البیـــــان 2023

300,311 319,322 325,883 330,655 335,427 

مخصصات موجھة حسب مؤشر السكان
154,335 170,610 186,590 188,000 189,410 

مخصصات موجھة للإناث والطفل

اناث
طفل 145,080 144,000 142,920 130,680 118,214

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجھة للإناث
مجموع المخصصات الموجھة للطفل 145,080 144,000 142,920 130,680 118,214

(بالدینار)

- تغطية اخبارية شاملة .
- توسيع قاعدة المتابعين من خلال المنصات الرقمية ووسائل التواصل الاجتماعي .

- تعزيز الشراكات مع وسائل الاعلام المحلية والدولية .
- تطوير خدمات اعلامية جديدة .

- زيادة التفاعل مع الجمهور من خلال استطلاعات الراي والتعليقات .

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2025 -2027):

- عدم الاستقرار السياسي في المنطقة. 
- بيئة خارجية جاذبية للكفاءات العاملة في الوكالة .

- محاولات اختراق انظمة الوكالة ومنصاتها الرقمية .
- عدم مشاركة الوكالة في صياغة مسودات القوانين .

التحدیات التي یواجھھا البرنامج :

- وضوح الرؤية والمواقف السياسية للدولة .
- إستمرارية تحديث المنظومة السياسية .

- خطط إلاصلاح الاقتصادي والتركيز على الجانب التنموي والخدمي .
- مواكبة التطورات التكنولوجية الحديثه .

- أتساع رقعة مستخدمي شبكة الانترنت ووسائل إلتواصل الاجتماعي .
- وجود اتفاقيات دولية مصادق عليها من الاردن

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة :

- زيادة وعي كافة فئات المجتمع بالاخبار المحلية والعالمية .
النوع الاجتماعي :
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نشرة الوكالة الكلیة
عدد التقاریر والتحقیقات المبثوثة

نسبة الاخبار المصححة لغویا ومعلوماتیا
عددالفیدیوھات

عدد المتابعین على المنصات الرقمیة

1
2
3
4
5

2022
2022
2022
2022
2022

54966
132
1.7%
30

2100157

55554
195
1.2%
63

2240375

57000
200
1%
80

2200000

57000
200
1%
80

2200000

56500
200
1%
80

2200000

56000
200
3%
80

2000000

 1,969,000 1,856,000 2,036,000 2,063,000 2,090,000  الخدمات الإخباریة601

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 1,969,000 1,856,000 2,036,000 2,063,000 2,090,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
0 0 0 0 0 

 1,969,000 1,856,000 2,036,000 2,063,000 2,090,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 0304 -  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة

20232024202520262027

20242024202520262027

1,838,759 

فعلي

1,838,759 

0 
0 

1,838,759 

2023

46600
167
1.2%
66

2000000

تقییم ذاتي 
اولي

2024

(بالدینار)مخصصات 0605 برنامج الشؤون الصحفیة حسب الانشطة والمشاریع 

0605 برنامج الشؤون الصحفیة

البرنامج / خزینة    
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( بالدینار ) رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنیة0304
الشؤون الصحفیة0605

21

22

28

31

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

  أجھزة والیات ومعدات

101
102
103
105
106
110
111
112
113
114
120
121

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
211
212
213
214

302
303
305

402

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوات اخرى

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  الموظفون بعقود
  الموظفون بعقود محددة المدة

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكھرباء

  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

  التأمین
  السفر في المھمات الرسمیة

  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات
  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

  مكافأت لغیر الموظفین

   أجھزة والات ومعدات

9000

5000
12000

5000
3000

0

9000

5000
12000

5000
3000

0

9000

5000
12000

5000
3000

0

الفصل :
البرنامج  

002

001
013
060
121

001

  سیارات الصالون

  الحفلات والضیافة
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  مؤتمرات و محاضرات
  مصاریف اداریة

  أجھزة حاسوب وتوابعھ

203600020630002090000 مجموع البرنامج    
310600031440003183000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202520262027البند

21000
229000

14000
200000

23000
20000

620000
63000
57000
11000
96000

100000

185000

20000
35000

4000
80000

9000

8000
10000
15000

7000
25000

6000
10000
25000

3000
10000

130000

0

21000
230000

0
203000

24000
20000

632000
64000
58000
12000
97000

115000

187000

20000
36000

4000
81000

9000

8000
10000
15000

7000
26000

6000
10000
25000

3000
10000

130000

0

21000
231000

0
206000

25000
20000

642000
65000
59000
13000
98000

118000

189000

20000
37000

4000
82000

9000

8000
10000
15000

7000
27000

6000
10000
25000

3000
10000

130000

0

 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2023 - 2027

1454000

185000

254000

143000

0

1476000

187000

257000

143000

0

1498000

189000

260000

143000

0

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2024

مقدر
2024

23000
230000

13000
200000

23000
0

620000
63000
50000

8000
95000

0

174000

20000
25000

4000
66000

8000

7000
7000

13000
6000

25000
6000

10000
25000

3000
10000

122000

0

27000
244000

13000
210000

24000
0

660000
73000
50000

8000
117000

0

180000

20000
25000

4000
66000
10000

7000
7000

15000
6000

27000
6000

10000
25000

3000
10000

122000

0

8000

5000
12000

5000
3000

0

10000

5000
12000

5000
3000

0

1325000

174000

222000

135000

0

1426000

180000

228000

135000

0

1856000 1969000

2844000 2991000

فعلي
2023

37026
242896

12000
198163

22039
0

648531
57347
46000

8000
80068

0

158316

12512
23879

2992
75560

6442

6873
7606

11447
5950

22866
4000
6861

18088

2484
6156

107748

6909

6442

2993
8160
3939
2996

6909

1352070

158316

205076

116388

6909

1838759

2716299

الخدمات الإخباریة601 النشاط    

203600020630002090000 1856000مجموع النشاط      1969000 1838759
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