
التمیز والریادة في رفع مستوى مھنة الطب والارتقاء بالأداء المھني للأطباء وفقا للمعاییر الطبیة .

تطویر البرامج التدریبیة وفقا للمستجدات الطبیة لرفع كفاءة الأطباء والارتقاء بالمستوى المھني بما یتواكب مع التطورات
الطبیة العالمیة .

 لینظم مھنة الطب البشري بدایة1982 لسنة 12 بموجب القانون رقم 1982 تم تاسیس المجلس الطبي الاردني في عام 
2005. لعام 17لحین صدور قانون المجلس الطبي رقم 

النشـــــــــــــأة :

الرؤیــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  المجلس الطبي الأردني2703الفصل :

 توصیف التدریب المطلوب لجمیع الاختصاصات الطبیة من جمیع نواحیھ واعتماد اسس تقویم  ھذا التدریب.
 وضع معاییر الاعتراف باھلیة المستشفیات والمراكز  للتدریب.

 توفیر الفرص للاطباء الاختصاصیین والعاملین لمتابعة التعلیم بصورة مستمرة لتطویر معلوماتھم وخبراتھم وتحدیثھا.
اصدار شھادات الاختصاص للاطباء الذین تتوفر فیھم الشروط المقررة ویجتازون الامتحانات التي تعقدھا اللجان المختصة.

 الاشراف على برامج التدریب الدوري (فترة الامتیاز) واجراء الفحص الاجمالي للاطباء.
 تنظیم ندوات  ودورات للاطباء الذین یعدون انفسھم للاختصاص بالتعاون مع المؤسسات والھیئات الطبیة المختلفة.

 تحسین مستوى الخدمات الطبیة المقدمة للمواطن.
 الحفاظ على الاستقرار المالي والنقدي وبناء نظام مالي كفؤ لتعزیز الشفافیة المالیة.

 ترسیخ مبادئ الحاكمیة الرشیدة .
التحول الالكتروني والاتمتة.

 عدم وجود ھیكل تنظیمي یتناسب وطبیعة العمل في المجلس.
 عدم وجود وحدة اداریة وكادر وظیفي من ذوي الكفاءة للقیام بالتخطیط ونقص بالكادر الوظیفي التنفیذي لمختلف انشطة المجلس

الطبي الاردني.
 عدم وجود انظمة تتعلق بالتدریب والتعلم الطبي المستمر.

 الحاجة الى انظمة وتعلیمات لضبط برامج التعلیم والتدریب الطبي في المستشفیات والمراكز التعلیمیة.
 عدم كفایة الانشطة العلمیة والمھنیة للاطباء في المؤسسات التدریبیة.

 تحدیث برامج التدریب والتعلیم الطبي المستمر.

مھام الوزارة / الدائرة:

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا:

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة:

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-

-
-
-
-

2005 .) لسنة 17قانون المجلس الطبي الأردني رقم ( الاطار القانوني :
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 - تعزيز القدرات المؤسسية 1
والادارية للمجلس

 - رفد القطاع الصحي بالأطباء 2
المؤھلين تأھيلا علميا ومھنيا لتحسين

مستوى الخدمات الطبية

 - توفير الفرص للأطباء 3
الاختصاصيين والعامين لمتابعة التعليم

المستمر وتطوير القدرات

 نسبة موظفي المجلس المؤھلين

 عدد الأطباء المتدربين في برنامج الامتياز
 عدد الأطباء المقيمين المتدربين في برنامج

الاختصاص
 عدد الأطباء المشاركين في ورشات تحضير

الامتحان
 عدد الأطباء المقيمين المتقدمين لإمتحان المجلس

 عدد محاضرات التعليم الطبي المستمر
 عدد ورش العمل والدورات التي اعتمدت من

المجلس

1

1
2

3

4
1
2

2016

2016
2016

2016

2016
2016
2016

%80

2007
3626

196

3400
110
115

%85

2200
3600

80

4100
90
82

%85

2300
3750

450

4600
100
200

%86

2350
3800

500

4800
100
250

%85

2300
3650

210

4600
130
250

%89

2400
3850

550

5000
100
300

  الأھداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الھدف الإستراتيجي
سنة 
الأساس

القيمة المستھدفة
201920202021القيمة

القيمة
المستھدفة

2018 2017

القيمة
الفعلية

  المجلس الطبي الأردني2703الفصل :

1
2

3

4

5
6

 عدد المستشفيات التدريبية المعتمدة
 عدد البرامج التدريبية المعتمدة في المستشفيات داخل

وخارج الاردن
 عدد الدورات التدريبية لاطباء الامتياز (الطب البشري

وطب الاسنان )
 عدد الدورات التدريبية للاطباء المقيمين (الطب البشري

وطب الاسنان )
 عدد الشھادات الالكترونية التى تم اصدارھا

 عدد النشاطات المعتمدة للتعليم الطبي المستمر (الطب
البشري وطب الاسنان )

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة 

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
سنةسنةسنةسنةسنة

0 
0 

0 

0 

0 
0 

0 
1 

5 

9 

0 
85 

4 
23 

4 

2 

716 
64 

3 
11 

2 

12 

1164 
80 

3 
30 

4 

15 

1250 
100 

20152016201720182019

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيھا الفئة العليا)
 الوظائف الھندسية
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف اشرافية قيادية
 مھندس

 وظائف فنية متنوعة
 وظائف الادارة المالية

 وظائف مساندة ( مراسل / سائق 

1
1

10
20
14

المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2019

 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة

2017 2018 2019

%50

2300
2000

294

4600
12
69

تقييم ذاتي 
اولي

2018

  

1
0
4

11
5

2
1

14
31
19

1
1
9

20
14

1
0
5

10
5

2
1

14
30
19

1
1

11
22
13

1
0
6

11
4

2
1

17
33
17

462167452166482270

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

000000354514162486517000 كلفة الرواتب   

2018 2017
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2111
2121
2211
2511
2821

2211
3112

  الرواتب والأجور والعلاوات

  مساھمات الضمان الاجتماعي

  استخدام السلع والخدمات

  الإعانات لمؤسسات عامة

  نفقات اخرى جارية

  استخدام السلع والخدمات

   أجھزة واليات ومعدات

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

467,000 

50,000 

110,000 

15,000 

165,000 

75,000 

25,000 

473,000 

51,000 

105,000 

15,000 

165,000 

0 

0 

479,000 

52,000 

105,000 

15,000 

165,000 

0 

0 

   النفقات الجارية

   النفقات الرأسمالية
0 0 807,000 809,000 816,000 

-  المجلس الطبي الأردني2703 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

مجموع النفقات الجارية   

( بالدينار )

المجموعة

مجموع النفقات الرأسمالية    0 0 100,000 0 0
  خزينة     0 0 100,000 0 0

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2018 20182020 20192021

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    816,000 809,000 907,000 0 0

فعلي
2017

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2017 2018 2019 20202018
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2021
تأشيري

2017 - 2021 للسنوات 
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6321
6322

  الادارة والخدمات المساندة
  التدريب والتأھيل

 100,000المجموع    

100,000 
0 

إجمالي النفقاتالنفقات الرأسماليةالنفقات الجاريةالوصـــــــــــــفالبرنامج

807,000 

597,000 
210,000 

907,000 

697,000 
210,000 

 -  المجلس الطبي الأردني2703موازنة الفصل
( بالدينار )  موزعة حسب البرنامج 2019 لعام
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تحسین القدرات المؤسسیة لكافة الوحدات في المجلس ورفع كفاءة الموظفین لزیادة الانتاجیة وجودة الانجاز وتوفیر الصیانة اللازمة لدعم البنیة التحتیة للمجلس .

 برنامج الادارة والخدمات المساندة6321

عدد الموظفین المشاركین بدورات تدریبیة 12016452065 63 62 65

 0 0 597,000 599,000 606,000  الخدمات الاداریة والمساندة601

  مشروع ادامة وتشغیل خدمات المجلس001 0 0 100,000 0 0

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 597,000 599,000 606,000    النفقات الجــاریة

 0 0 100,000 0 0    النفقات الرأسمــالیة

 0 0 100,000 0 0البرنامج / خـــزینة    
 0 0 697,000 599,000 606,000مجمــوع البرنامج    

 -  المجلس الطبي الأردني موزعة حسب البرنامج 2703  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

تعزیز القدرات المؤسسیة والاداریة للمجلس .
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

. مدیریة الشؤون المالیة والاداریة .1
. مدیریة الشؤون الفنیة .2

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

. التخطیط للموارد البشریة في المجلس .1
. تدریب وتأھیل الكوادر العاملة .2
. تنظیم صرف الرواتب للموظفین وعلاواتھم .3
. اجراء الصیانة الدوریة للمباني والاثاث .4

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ینفذ البرامج من خلال كادر المجلس
الكوادر العاملة بالبرنامج :

0 

0 

فعلي

0 

0 

0 
0 

2017

35

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج الادارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 
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تاھیل الاطباء تأھیلا علمیا ومھنیا من خلال عقد الدورات التدریبیة وتطویر نظام الامتحانات وانشاء بنك اسئلة خاص بالمجلس الطبي الاردني یعمل على تحسین وتطویر
جودة الامتحانات وبرنامج التعلیم الطبي بناء على الحاجات الصحیة والوطنیة وبشكل متكامل ما بین برنامج الرعایة الصحیة والمؤسسات الطبیة المختلفة بما یخدم تطویر

العملیة التعلیمیة الطبیة .

 برنامج التدريب والتأهيل6322

عدد الأطباء المسجلین في السنة الأولى لبرامج التدریب الأقامھ والزمالھ
عدد الأطباء المتقدمین لأمتحان الجزء الأول
عدد الأطباء المتقدمین لأمتحان الجزء الثاني

نسبة الأطباء الناجحین في امتحانات المجلس الى اجمالي عدد المتقدمین
عدد الأطباء غیر الأردنیین المتقدمین لأمتحان المجلس

1
2
3
4
5

2016
2016
2016
2016
2016

833
1587
1784
%50
543

458
1800
2000
%57
550

1150
2200
2500
%60
950

1100
2100
2500
%60
900

1050
2000
2400
%57
860

1000
2000
2200
%60
700

 0 0 210,000 210,000 210,000  التطویر والتأھیل601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 210,000 210,000 210,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزینة    
 0 0 210,000 210,000 210,000مجمــوع البرنامج    

 -  المجلس الطبي الأردني موزعة حسب البرنامج 2703  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

. رفد القطاع الصحي بالاطباء المؤھلین تأھیلا علمیا ومھنیا لتحسین مستوى الخدمات الطبیة .1
. توفیر فرص للاطباء الاختصاصیین والعامین لمتابعة التعلیم المستمر وتطویر القدرات .2

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

. مدیریة الشؤون المالیة والاداریة . 1
. مدیریة الشؤون الفنیة .2

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

. اعداد الدورات التدریبیة لاطباء الامتیاز . 1
. اعداد الدورات التدریبیة لاطباء الاختصاص . 2
. توفیر خدمات الكترونیة لتسھیل عملیة تسجیل الامتحانات في المجلس .3
. عقد امتحانات الفحص الاجمالي .4
. عقد امتحانات المجلس الطبي الاردني ( البورد ) .5
. توفیر قاعدة بیانات لاطباء الطب البشري وطب الاسنان .6

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ینفذ البرنامج من خلال كادر المجلس
الكوادر العاملة بالبرنامج :

0 

فعلي

0 

0 
0 
0 

2017

600
1980
2300
%55
830

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج التدريب والتأهيل حسب الانشطة والمشاريع 
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( بالدینار )

0
0
0
0
0

0
0
0

6321

6322

6321

601

601

001

  الخدمات الاداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 

  التطویر والتأھیل
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع ادامة وتشغیل خدمات المجلس
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0

0
0
0

597000
597000
210000
210000
807000

100000
100000
100000

599000
599000
210000
210000
809000

0
0
0

606000
606000
210000
210000
816000

0
0
0

مقدر

مقدر

2019

2019

تأشیري

تأشیري

2020

2020

تأشیري

تأشیري

2021

2021

البرنامج

البرنامج

2018

2018

2018

2018

مقدر

مقدر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2017

2017

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

 مخصصات المشاریع الرأسمالیة حسب البرنامج 

   المجلس الطبي الأردني2703 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاریــــع
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( بالدینار )
2017 - 2021 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   

 المجلس الطبي الأردني2703

21

22

25

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2511

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات لمؤسسات عامة

 نفقات اخرى جاریة

102
103
104
105
106
110
111
113
114
116
120

301

202
203
204
205
206
207
208
209
211
212
214

304

303
305
306

  الموظفون غیر المصنفین
  الموظفون بعقود شاملة

  أجور العمال
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

  التأمین
  مصروفات سلع وخدمات

  إعانات المؤسسات العامة غیر المالیة

  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة
  مكافأت لغیر الموظفین

  ردیات إیرادات لسنوات سابقة

94000
54000
6000

97000
9000

10000
62000
12000
10000
75000
38000

50000

3000
3000

29000
4000
4000
5000
3000
9000

26000
3000

21000

15000

4000
160000

1000

95000
55000
6000

98000
10000
10000
63000
12000
10000
75000
39000

51000

3000
3000

24000
4000
4000
5000
3000
9000

26000
3000

21000

15000

4000
160000

1000

97000
56000
6000

98000
10000
10000
65000
12000
10000
75000
40000

52000

3000
3000

24000
4000
4000
5000
3000
9000

26000
3000

21000

15000

4000
160000

1000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

807000809000

467000

50000

110000

15000

165000

816000

473000

51000

105000

15000

165000

مجموع  الفصل    

479000

52000

105000

15000

165000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

201920202021
اعادة تقدیر

2018
مقدر
2018

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2017

667



( بالدینار ) المجلس الطبي الأردني2703
الادارة والخدمات المساندة6321

21

22

25

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2511

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات لمؤسسات عامة

 نفقات اخرى جاریة

102
103
104
105
106
110
111
113
114
116
120

301

202
203
204
205

206
207
208
209
211
212
214

304

303
306

  الموظفون غیر المصنفین
  الموظفون بعقود شاملة

  أجور العمال
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

  التأمین
  مصروفات سلع وخدمات

  إعانات المؤسسات العامة غیر المالیة

  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة
  ردیات إیرادات لسنوات سابقة

1000
2000

2000
1000

15000

1000
2000

2000
1000

15000

1000
2000

2000
1000

15000

الفصل :
البرنامج  

001
002

001
008

053

  التدفئة
  سیارات الصالون

  الحفلات والضیافة
  الاعلانات والاشتراكات

  المجلس الصحي العالي

597000599000606000 مجموع البرنامج    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

94000
54000

6000
97000

9000
10000
62000
12000
10000
75000
38000

50000

2000
2000

21000
3000

2000
3000
2000
5000

15000
2000
3000

15000

4000
1000

95000
55000

6000
98000
10000
10000
63000
12000
10000
75000
39000

51000

2000
2000

16000
3000

2000
3000
2000
5000

15000
2000
3000

15000

4000
1000

97000
56000
6000

98000
10000
10000
65000
12000
10000
75000
40000

52000

2000
2000

16000
3000

2000
3000
2000
5000

15000
2000
3000

15000

4000
1000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

467000

50000

60000

15000

5000

473000

51000

55000

15000

5000

479000

52000

55000

15000

5000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

فعلي
2017

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

الخدمات الاداریة والمساندة601 النشاط    

597000599000606000 0مجموع النشاط      0 0
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( بالدینار ) المجلس الطبي الأردني2703
التدریب والتأھیل6322

22

28

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2211

2821

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

202
203
204
205

206
207
208
209
211
212
214

305

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

  التأمین
  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغیر الموظفین

1000

5000
13000

1000

5000
13000

1000

5000
13000

الفصل :
البرنامج  

002

001
013

  سیارات الصالون

  الحفلات والضیافة
  عقود خدمات وأمن وحراسة

210000210000210000 مجموع البرنامج    
807000809000816000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

1000
1000
8000
1000

2000
2000
1000
4000

11000
1000

18000

160000

1000
1000
8000
1000

2000
2000
1000
4000

11000
1000

18000

160000

1000
1000
8000
1000

2000
2000
1000
4000

11000
1000

18000

160000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

50000

160000

50000

160000

50000

160000

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0

0

0
0

0

0

0

0

0 0

0 0

فعلي
2017

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0

0

0

التطویر والتأھیل601 النشاط    

210000210000210000 0مجموع النشاط      0 0

669



( بالدینار )

2017 - 2021الخلاصة الاجمالیة للنفقات الرأسمالیة للسنوات 

 المجلس الطبي الأردني2703

 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

510
512

505

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة و تشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

35000
40000

25000

0
0

0

0
0

0

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

75000

25000

0

0

0

0

المجموع   

المجموع   
10000000 مجموع  الفصل   

201920202021

0
0

0

0
0

0

اعادة تقدیر 
2018

مقدر
2018

0

0

0

0

0 0

فعلي
2017

0
0

0

0

0

0

670



( بالدینار )

2017 - 2021 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    
المجلس الطبي الأردني2703
 الادارة والخدمات المساندة6321

     مشروع ادامة وتشغیل خدمات المجلس  001المشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

510

512

505

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة و تشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

35000

20000
20000

20000
5000

0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

الفصل :  
البرنامج  

008

015
032

001
003

 صیانة ابنیة ومرافق

 انظمة تشغیل وبرمجیات
 مؤتمرات و احتفالات و ورشات عمل

 أجھزة حاسوب وتوابعھ
 أجھزة ومعدات مكتبیة

35000

40000

25000

0

0

0

0

0

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

10000000 مجموع البرنامج    
10000000 مجموع الفصل    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
201920202021البند

100000 00مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

0 0

0 0

0 0

0

0
0

0
0

0

0

0

فعلي
2017

0

0

0
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