
إعلام أردني معاصر، یعبرّ عن ثوابت الدولة ومصالح مواطنیھا.

رسم وتنفیذ استراتیجیة وطنیة إعلامیة، وتنمیة قطاع الإعلام، والعمل على خلق بیئة استثماریة، من خلال تطویر الأداء
الإعلامي والالتزام بتقدیم خدمات إعلامیة ذات كفاءة وفعالیة عالیة.

،2014) لسنة 17) من قانون إعادة ھیكلة مؤسسات ودوائر حكومیة رقم (5أنُشئت ھیئة الإعلام تطبیقاً لأحكام المادة (
) والذي ینص على انقضاء دائرة2784 قراره رقم (8/1/2014حیث أصدر مجلس الوزراء في جلستھ المنعقدة بتاریخ 

المطبوعات والنشر وتعدیل تسمیة ھیئة الإعلام المرئي والمسموع إلى ھیئة الإعلام، واعتبار ھیئة الإعلام الخلف القانوني
لدائرة المطبوعات والنشر، بحیث تكون معنیة بإنفاذ قانوني المطبوعات والنشر والإعلام المرئي والمسموع والأنظمة

والتعلیمات الصادرة بمقتضاھما.

النشـــــــــــــأة :

الرؤیــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  ھیئة الاعلام3501الفصل :

تنمیة قطاع الإعلام في المملكة وتنظیمھ والعمل على خلق بیئة استثماریة فیھ.
ترخیص محطات البث الإذاعي والفضائي والمطبوعات الصحفیة والمتخصصة والالكترونیة والمؤسسات الإعلامیة، ومراقبة أعمالھا.

إجازة المصنفات ومنح الرخص اللازمة لإنتاجھا ولمحلات تداولھا وأماكن عرضھا وفق أحكام القانون.
ترخیص الأجھزة والوسائل التقنیة المستخدمة لأعمال البث الإذاعي والتلفزیوني بالتنسیق مع ھیئة تنظیم قطاع الاتصالات.

اعتماد مكاتب ومراسلي محطات الإذاعة والتلفزیون العربیة والأجنبیة.
متابعة التزام الجھات المرخص لھا بأحكام القانون.

إعداد خطط التوجیھ الوطني وتعمیمھا على المرخص لھم.
تنظیم أنشطة إعلامیة لرفع سویة مھنة الإعلام، وتأھیل الإعلامیین وتدریبھم، وإجراء الدراسات والبحوث، وعقد المؤتمرات والندوات

وإقامة المھرجانات وغیرھا.
النظر في الشكاوى المقدمة من الجمھور أو أي جھة أخرى متعلقة بالمحتوى الإعلامي أو المواد المبثوثة أو المسجلة  لغایات العرض

أو تداول الجمھور، أو من مرخص لھ على مرخص لھ آخر، وذلك من خلال لجنة خاصة من ذوي الاختصاص.

بناء نظام إعلامي أردني حدیث یشكل ركیزة لتحقیق التنمیة السیاسیة والاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة ویعزز من سیاسة الانفتاح
التي ینتھجھا الأردن.

بناء إعلام الدولة الحدیثة من خلال تشجیع التعددیة واحترام الرأي والرأي الآخر والتعبیر عن الوطن بكافة فئاتھ.
دعم وتنمیة الإعلام المجتمعي الموجھ إلى المجتمعات المحلیة.

عدم تفھم الإعلامیین لدور الھیئة (تأثیر الرأي العام).
الاضطرابات في بعض الدول المجاورة والصدیقة تؤدي إلى وجود محطات إذاعیة وتلفزیونیة داخل المملكة قد تبث ما یؤدي إلى تعكیر

صفو العلاقات مع ھذه الدول.
الخلط لدى فئات المجتمع حول تبعیة وسائل التواصل الاجتماعي للھیئة.

عدم توفر المخصصات اللازمة لتطویر الأداء.
عدم فھم فئات كبیرة من المجتمع لطبیعة عمل الھیئة.

الاكتشافات والابتكارات الجدیدة تؤدي إلى عدم قدرة الھیئة على مواكبة التطورات.
ممارسة بعض الجھات أعمالھا بطریقة غیر قانونیة خلافاً لأحكام القانون.

مھام الوزارة / الدائرة:

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا:

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة:

-
-
-
-
-
-
-
-

-

-

-
-

-
-

-
-
-
-
-

الاطار القانوني : وتعدیلاتھ.1998) لسنة 8، وقانون المطبوعات والنشر رقم (2015) لسنة 26قانون الإعلام المرئي والمسموع  رقم (
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 - تعزيز القدرات المؤسسية ورفع 1
كفاءتھا.

 - تنمية قطاع الاعلام والعمل على 2
خلق بيئة استثمارية جاذبة.

 - تنظيم قطاع الاعلام الأردني 3

 نسبة الموظفين المؤھلين لاجمالي عدد الموظفين

 ايرادات الھيئة الذاتية سنويا (بالألف دينار)
 درجة رضا المستثمرين بقطاع الاعلام عن الھيئة
 تطوير الانظمة والتعليمات الناظمة لعمل الھيئة بما
يعزز الشراكة مع الجھات الشريكة في تقديم الخدمة

1

1
2
1

2015

2015
2015

-

75%

1489
91%

-

85%

1826
93%

-

90%

1850
95%
50%

90%

1900
95%
60%

88%

1800
94%
40%

91%

1900
95%
60%

  الأھداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الھدف الإستراتيجي
سنة 
الأساس

القيمة المستھدفة
201920202021القيمة

القيمة
المستھدفة

2018 2017

القيمة
الفعلية

  ھيئة الاعلام3501الفصل :

1
2
3

رخصة بث فضائي
رخصة بث اذاعي

رخصة مطبوعة الكترونية

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة 

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
سنةسنةسنةسنةسنة

9 
3 

15 

10 
4 

24 

7 
2 

19 

3 
3 

27 

2 
23 
7 

20152016201720182019

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيھا الفئة العليا)
 الوظائف التعليمية والتدريبية

 الوظائف الھندسية
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف قيادية
 رئيس قسم
 مھندس

 مبرمجين
 محاسب وإداري
 وظائف مساندة

8
11
1
4

17
33

المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2019

 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة

2017 2018 2019

88%

1800
94%
40%

تقييم ذاتي 
اولي

2018

  

4
12
1
4

17
4

12
23
2
8

34
37

7
10
1
4

20
30

3
13
1
4

19
4

10
23
2
8

39
34

6
10
1
4

25
28

2
13
1
4

15
4

8
23
2
8

40
32

744211672441167439113

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

0000006764783565221033000 كلفة الرواتب   

2018 2017
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2111
2121
2211
2821

2211
2822
3112

  الرواتب والأجور والعلاوات

  مساھمات الضمان الاجتماعي

  استخدام السلع والخدمات

  نفقات اخرى جارية

  استخدام السلع والخدمات

  نفقات اخرى رأسمالية

   أجھزة واليات ومعدات

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

933,000 

100,000 

150,000 

12,000 

82,000 

2,000 

41,000 

944,000 

101,000 

150,000 

12,000 

73,000 

2,000 

25,000 

954,000 

103,000 

150,000 

12,000 

73,000 

2,000 

25,000 

   النفقات الجارية

   النفقات الرأسمالية
0 0 1,195,000 1,207,000 1,219,000 

-  ھيئة الاعلام3501 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

مجموع النفقات الجارية   

( بالدينار )

المجموعة

مجموع النفقات الرأسمالية    0 0 125,000 100,000 100,000
  خزينة     100,000 100,000 125,000 0 0

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2018 20182020 20192021

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    1,319,000 1,307,000 1,320,000 0 0

فعلي
2017

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2017 2018 2019 20202018
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2021
تأشيري

2017 - 2021 للسنوات 
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  الادارة والخدمات المساندة6341
 125,000المجموع    

125,000 
إجمالي النفقاتالنفقات الرأسماليةالنفقات الجاريةالوصـــــــــــــفالبرنامج

1,195,000 
1,195,000 

1,320,000 
1,320,000 

 -  ھيئة الاعلام3501موازنة الفصل
( بالدينار )  موزعة حسب البرنامج 2019 لعام

2017 - 2021المخصصات المقـدرة للإناث موزعه حسب البرامج للسنوات  

00501600496660501220 الادارة والخدمات المساندة6341
20172018201920202021 البرنامج

00501600496660501220 المجموع     
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یھدف البرنامج إلى رفع الكفاءة والقدرات الإداریة لدى الموظفین في مختلف الوحدات التنظیمیة في الھیئة ورفع الكفاءة في أداء العمل وخاصة تقدیم الخدمات
للمستثمرین.

 برنامج الادارة والخدمات المساندة6341

نسبة الموظفین المؤھلین لإجمالي عدد الموظفین
عدد رخص الاعلام المرئي الصادرة

عدد رخص الاعلام المسموع الصادرة
عدد رخص المطبوعات الصادرة

1
2

3
4

2015
2015

2015
2015

75%
56

38
2640

85%
38

46
2922

91%
48

56
3370

90%
48

56
3255

90%
45

54
3139

88%
57

52
3030

 0 0 1,195,000 1,207,000 1,219,000  الخدمات الاداریة والمساندة601

  مشروع ادامة وتطویر خدمات ھیئة الاعلام001 0 0 125,000 100,000 100,000

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 1,195,000 1,207,000 1,219,000    النفقات الجــاریة

 0 0 125,000 100,000 100,000    النفقات الرأسمــالیة

 0 0 125,000 100,000 100,000البرنامج / خـــزینة    
 0 0 1,320,000 1,307,000 1,319,000مجمــوع البرنامج    

 -  هيئة الاعلام موزعة حسب البرنامج 3501  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

- تعزیز القدرات المؤسسیة ورفع كفاءتھا.
- تنمیة قطاع الاعلام والعمل على خلق بیئة استثماریة جاذبة.

- تنظیم قطاع الاعلام الاردني.

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

مدیریة الشؤون الإداریة والمالیة.
مدیریة التراخیص.

مدیریة المتابعھ.
مدیریة الھندسة.

مدیریة العلاقات العامة واعتماد الاعلامیین.
وحدة الشؤون القانونیة.

وحدة الرقابة الداخلیة.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

یعمل البرنامج على تقدیم كافة الخدمات الإداریة والمالیة اللازمة لتنفیذ البرنامج وفقاً للھدف الاستراتیجي المنشود، من حیث توفیر الاحتیاجات المالیة والخدمات الإداریة
والموارد البشریة اللازمة لتنفیذ المشاریع وتقدیم الخدمات، بالإضافة إلى تحدید الاحتیاجات التدریبیة ووضع الخطط التدریبیة اللازمة لتأھیل الموظفین.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 44 ) ذكور و ( 72 ) موظفاً منھم ( 116 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

0 

0 

فعلي

0 

0 

0 
0 

2017

88%
41

52
3032

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج الادارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 
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( بالدینار )

0
0
0

0
0
0

6341

6341

601

001

  الخدمات الاداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع ادامة وتطویر خدمات ھیئة الاعلام
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

1195000
1195000
1195000

125000
125000
125000

1207000
1207000
1207000

100000
100000
100000

1219000
1219000
1219000

100000
100000
100000

مقدر

مقدر

2019

2019

تأشیري

تأشیري

2020

2020

تأشیري

تأشیري

2021

2021

البرنامج

البرنامج

2018

2018

2018

2018

مقدر

مقدر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2017

2017

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

 مخصصات المشاریع الرأسمالیة حسب البرنامج 

   ھیئة الاعلام3501 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاریــــع
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( بالدینار )
2017 - 2021 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   

 ھیئة الاعلام3501

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

101
102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120

301

202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوات اخرى

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات
  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

  مكافأت لغیر الموظفین

22000
214000

28000
175000

15000
20000

173000
16000
36000
9000

200000
25000

100000

8000
2000

70000
6000
500

3000
500

10000
2000

21000
3000
1000

23000

4500
3500
4000

16000
220000
29000

175000
15000
20000

176000
16000
38000
9000

200000
30000

101000

8000
2000

70000
6000
500

3000
500

10000
2000

21000
3000
1000

23000

4500
3500
4000

12000
223000
30000

179000
17000
20000

178000
16000
38000
9000

200000
32000

103000

8000
2000

70000
6000
500

3000
500

10000
2000

21000
3000
1000

23000

4500
3500
4000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

11950001207000

933000

100000

150000

12000

1219000

944000

101000

150000

12000

مجموع  الفصل    

954000

103000

150000

12000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

201920202021
اعادة تقدیر

2018
مقدر
2018

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2017

902



( بالدینار ) ھیئة الاعلام3501
الادارة والخدمات المساندة6341

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

101
102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302

303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوات اخرى

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات

  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة
  مكافأت لغیر الموظفین

1000
5000

2000
16500

2000
2500

500
4000

1000
5000

2000
16500

2000
2500

500
4000

1000
5000

2000
16500
2000
2500

500
4000

الفصل :
البرنامج  

001
002

008
013
028
121

014
028

  التدفئة
  سیارات الصالون

  الاعلانات والاشتراكات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  نفقات لاتعاب مھنیة
  مصاریف اداریة

  مساھمة في صندوق الادخار
  تعویض نھایة الخدمة

119500012070001219000 مجموع البرنامج    
119500012070001219000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

22000
214000

28000
175000

15000
20000

173000
16000
36000

9000
200000

25000

100000

8000
2000

70000
6000

500
3000

500
10000

2000
21000

3000
1000

23000

4500

3500
4000

16000
220000

29000
175000

15000
20000

176000
16000
38000

9000
200000

30000

101000

8000
2000

70000
6000

500
3000

500
10000

2000
21000

3000
1000

23000

4500

3500
4000

12000
223000

30000
179000

17000
20000

178000
16000
38000
9000

200000
32000

103000

8000
2000

70000
6000

500
3000

500
10000
2000

21000
3000
1000

23000

4500

3500
4000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

933000

100000

150000

12000

944000

101000

150000

12000

954000

103000

150000

12000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0

0
0
0
0

0
0

0
0

0
0
0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

0 0

فعلي
2017

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0

0
0
0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

الخدمات الاداریة والمساندة601 النشاط    

119500012070001219000 0مجموع النشاط      0 0
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( بالدینار )

2017 - 2021الخلاصة الاجمالیة للنفقات الرأسمالیة للسنوات 

 ھیئة الاعلام3501

 النفقات

 اصول ثابتة

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

  أجھزة والیات ومعدات

510
512

504

505

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة و تشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجھزة

15000
67000

2000

41000

15000
58000

2000

25000

15000
58000

2000

25000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

82000

2000

41000

73000

2000

25000

73000

2000

25000

المجموع   

المجموع   

المجموع   
125000100000100000 مجموع  الفصل   

201920202021

0
0

0

0

0
0

0

0

اعادة تقدیر 
2018

مقدر
2018

0

0

0

0

0

0

0 0

فعلي
2017

0
0

0

0

0

0

0

0
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( بالدینار )

2017 - 2021 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    
ھیئة الاعلام3501
 الادارة والخدمات المساندة6341

     مشروع ادامة وتطویر خدمات ھیئة الاعلام  001المشروع  

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

  أجھزة والیات ومعدات

510

512

504

505

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة و تشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجھزة

15000

30000
12000

6000
8000
5000
5000
1000

2000

6000
10000

2000
13000
10000

15000

30000
10000

4000
5000
4000
4000
1000

2000

6000
10000

2000
1000
6000

15000

30000
10000

4000
5000
4000
4000
1000

2000

6000
10000

2000
1000
6000

الفصل :  
البرنامج  

008

006
012
014
015
032
036
037

007

001
003
012
060
068

 صیانة ابنیة ومرافق

 صیانة الاجھزة والالات والمعدات
 اشتراكات ، تأمینات

 ارشفة وتوثیق
 انظمة تشغیل وبرمجیات

 مؤتمرات و احتفالات و ورشات عمل
 مصاریف الحوسبة وعملیات الأتمتة

 اصدار وثائق

 دراسات تطویر العمل المؤسسي

 أجھزة حاسوب وتوابعھ
 أجھزة ومعدات مكتبیة

 اجھزة تكییف
 أجھزة مراقبة

 الخلایا الشمسیة المولدة للطاقة الكھربائیة

15000

67000

2000

41000

15000

58000

2000

25000

15000

58000

2000

25000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

125000100000100000 مجموع البرنامج    
125000100000100000 مجموع الفصل    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
201920202021البند

125000 100000100000مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

0 0

0 0

0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0

0

0

0

فعلي
2017

0

0

0
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