
التميز الرقابي المهني المستدام لتعزيز المساءلة العامة

تحقيق رقابة فعالة على المال العام وفقا لأفضل  الممارسات و المعايير الرقابية و المهنية

 انشئ ديوان المحاسبة بموجب قانون ديوان المحاسبة رقم (28) لسنة 1952 بهدف التأكد من صيانة وسلامة  المال
العام والمحافظة علية والتثبت من استخدامة في المجالات  المخصصة له ووفق القواعد القانونية والمالية والمحاسبية

المقررة .

النشــــأة :

الرؤيــــا :

الرســالة :

الفصل : 0401  ديوان المحاسبة

مراقبة ايرادات الدولة ونفقاتها وحساب الامانات  والسلفات والقروض والتسويات والمستودعات على الوجة المبين بالقانون

تقديم المشورة في المجالات  المحاسبية الخاضعة لرقابة الديوان.

 التثبت من أن القرارات والاجراءات  الادارية  في الجهات الخاضعة لرقابة الديوان تتم وفقا للتشريعات النافذة

 التأكد من سلامة  تطبيق التشريعات البيئية المعمول بها بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة 

تعزيز الانضباط  المالي، والحكم الرشيد والتنمية الادارية  والعدالة والمساءلة والشفافية.

 زيادة حجم الانفاق  الحكومي وزيادة عدد المؤسسات الخاضعة لرقابة الديوان بما في ذلك الشركات الحكومية بالاضافة  الى
مؤسسات المجتمع المدني .

 تنوع وتشابك وتعقيد الانشطة  لبعض الهيئات الخاضعة لرقابة الديوان .

 تعدد وتنوع الانظمة  والتشريعات المالية للجهات الخاضعة لرقابة الديوان

ضعف اليات الرقابة الداخلية لبعض الجهات الخاضعة لرقابة الديوان وعدم توفر وحدات رقابة داخلية لدى بعض الجهات الاخرى 

مهام الوزارة / الدائرة:

الاهداف  الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها:

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة:

-
-
-
-

-

-

-
-
-



 1 - تطوير الاداء  المؤسسي
 2 - المحافظة على المال العام

 درجة رضاالعاملين
  نسبة نمو الوفر المتحقق

1
1

2007
2007

%50
%100

%50
%177

%65
%120

%70
%130

%60
%110

%75
%140

  الأهداف  الإستراتيجية  للوزارة / الدائرة و مؤشرات قياس الاداء 

مؤشر قياس الأداء  الهدف الإستراتيجي 
سنة 

الأساس 
القيمة المستهدفة

201020112012القيمة

القيمة
المستهدفة

2009 2008

القيمة
الفعلية

1
2

 عدد الايضاحات  والكتب الرقابية
 عدد الحسابات المدققة

1134

7485

270

1200

65

300

45

240

24

120

616

5734

115

600

175

730

75

240

35

120

25

42

30

90

25

84

1500

9500

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة 

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
مقـدر أولي

المجموع العقبةالطفيلةمعانالكركمأدباالزرقاءالبلقاءعمانعجلونجرشالمفرقاربد
2010

2009

الفصل : 0401  ديوان المحاسبة

1072

7845

القيمة
سنة

الاساس 
2007

2007

717

 وظائف الإدارة  العامة والإدارة  المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية  والمالية
 الوظائف الأخرى 

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 خارج جدول التشكيلات 

 
 مهندس

 مدقق مساعد
 محلل مالي

 مدقق
 محاسب قانوني
 باحث اقتصادي

 مستشار نظم معلومات
 مستشار قانوني

 مدير الرقابة على الشركات
 صيدلي

 مستشار مالي
 
 
 

 خارج جدول التشكيلات 

5
35
155
4

260
3
3
3
1
1
3
2
56
89
97

0

5
35
155
4

260
3
3
3
1
1
3
2
56
89
97

0

5
35
155
4

260
3
3
3
1
1
3
2
56
89
97

0
717717 المجموع   

مقدرالوظيفةالمجموعة
200820092010

717717 717 المجموع الكلي    

 أعداد الكوادر البشرية العاملة في الوزارة / الدائرة

 عدد الذكور
 عدد الاناث 

581
136

581
136

581
136

2008 2009 2010

%60
%110

تقييم ذاتي 
اولي

2009

أولي فعلي



2111

2121

2211

2821

2211

3113

2822

3112

3111

  الرواتب والأجور  والعلاوات 

  مساهمات الضمان الاجتماعي 

  استخدام السلع و الخدمات

  نفقات اخرى جارية

  استخدام السلع و الخدمات

  اصول ثابتة اخرى

  نفقات اخرى رأسمالية

   أجهزة و اليات ومعدات

  مباني و انشاءات

5,462,000 

220,000 

387,000 

50,000 

20,000 

15,000 

0 

255,000 

970,000 

5,428,000 

220,000 

387,000 

50,000 

20,000 

15,000 

0 

255,000 

10,000 

5,925,500 

260,000 

331,500 

19,000 

0 

0 

0 

12,000 

185,000 

6,196,000 

275,000 

395,000 

28,000 

0 

0 

0 

15,000 

645,000 

6,358,000 

300,000 

452,000 

32,000 

0 

0 

0 

15,000 

1,445,000 

   النفقات الجارية

   النفقات الرأسمالية
6,119,000 6,085,000 6,536,000 6,894,000 7,142,000 

الخلاصة  الاجمالية  لنفقات  ديوان المحاسبة للسنوات 2008 - 2012

مجموع النفقات الجارية   

( بالدينار )

المجموعة

مجموع النفقات الرأسمالية    1,260,000 300,000 197,000 660,000 1,460,000
  خزينة     1,460,000 660,000 197,000 300,000 1,260,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2009 20092011 20102012

 (بالألف  دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    8,602,000 7,554,000 6,733,000 6,385,000 7,379,000

فعلي
2008

4,434,435 

147,707 

305,910 

37,123 

11,474 

35,100 

17,358 

410,923 

0 

4,925,175 

474,855 

474,855 

5,400,030 

2008 2009 2010 20112009
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2012
تأشيري



0701
0705

  الإدارة  والخدمات المساندة
  المراقبات الميدانية                                                  

 197,000المجموع    

197,000 
0 

إجمالي النفقاتالنفقات الرأسماليةالنفقات الجاريةالوصـــــــــــــفالبرنامج

6,536,000 

1,897,600 
4,638,400 

6,733,000 

2,094,600 
4,638,400 

 موازنة  ديوان المحاسبة لعام 2010 موزعة حسب البرنامج 
( بالدينار 



تأمين متطلبات تطوير الأداء  المؤسسي.

 برنامج الإدارة  والخدمات المساندة0701

نسبة الموظفين المؤهلين
عدد الساعات التدريبيه

1
2

2007
2007

%70
6856

%70
6900

%88
7600

%85
7300

%82
7000

%80
6900

2111
2121
2211
2821

  الرواتب والأجور  والعلاوات 
  مساهمات الضمان الاجتماعي 

  استخدام السلع و الخدمات
  نفقات اخرى جارية

1,739,500 
95,000 

321,600 
32,000 

1,704,500 
80,000 

275,600 
28,000 

1,575,500 
75,000 

228,100 
19,000 

1,612,000 
60,000 

266,000 
50,000 

1,645,550 
60,000 

266,000 
50,000 

10,000 
5,000 

0 
0 

1,445,000 
0 
0 

10,000 
5,000 

0 
0 

645,000 
0 
0 

10,000 
2,000 

0 
0 

185,000 
0 
0 

240,000 
30,000 

0 
0 

10,000 
10,000 
10,000 

240,000 
30,000 

0 
0 

970,000 
10,000 
10,000 

001
002
003
004
005
006
007

  مشروع الإدارة 
  الحوسبة
  التوأمة

  الاشتراك  بجائزة الملك عبدالله الثاني للتميز الحكومي وال
  معهد الرقابة العربي

  صيانة و اصلاح  المباني و المرافق
  الدعم المؤسسي

    مؤشرات قياس أداء البرنامج

سنة
الاساس 

القيمةمؤشر قياس الأداء 

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     

القيمة المستهدفة

    مخصصـات البرنامج حسب الأنشطة  و المشاريع

 الأنشطـة  و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 2,021,550 1,988,000 1,897,600 2,088,100 2,188,100    النفقات الجــارية

 1,260,000 300,000 197,000 660,000 1,460,000    النفقات الرأسمــالية

 1,260,000 300,000 197,000 660,000 1,460,000البرنامج / خـــزينة    

 3,281,550 2,288,000 2,094,600 2,748,100 3,648,100مجمــوع البرنامج    

 موازنة  ديوان المحاسبة موزعة حسب البرنامج 

20082009201020112012

20092009201020112012

هدف البرنامج :

تطوير الاداء  المؤسسي.
الهدف الإستراتيجي  المرتبط بالبرنامج :

1- مديرية الشؤون المالية والادارية. 
2- مديرية الرقابة الداخلية.

3- مديرية الرقابة الادارية. 
4- مديرية نظم المعلومات.

5- مديرية الدعم الفني والهندسي.
6- مديرية التدريب والدراسات والتعاون الدولي.

7- مديرية الشؤون القانونية.
8- مديرية المتابعة.

9- وحدة متابعة السيارات الحكومي.
10- وحدة التقرير السنوي.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

عقد الدورات التدريبية للموظفين وتوفير الخبرات والتجهيزات الفنية الحديثة لتطوير العمل المؤسسي.
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال  كادر وظيفي يقدر في عام 2009 بنحو ( 154 ) موظفا  منهم ( 108 ) ذكور و ( 46 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

1,181,782 
39,883 

229,650 
37,123 

302,877 
143,146 

0 
17,358 

0 
1,674 
9,800 

فعلي

1,488,438 

474,855 

474,855 
1,963,293 

2008

%80
6900

تقيم ذاتي 
اولي

2009

(بالدينار)



تنفيذ اليات المحافظة على المال العام.

 برنامج المراقبات الميدانية                                                  0705

 عدد الايضاحات  والكتب الرقابية
 عدد الحسابات المدققه

1
2

2007
2007

1072
7845

1000
7000

1700
11000

1600
10000

1500
9500

1315
9000

2111
2121
2211

  الرواتب والأجور  والعلاوات 
  مساهمات الضمان الاجتماعي 

  استخدام السلع و الخدمات

4,618,500 
205,000 
130,400 

4,491,500 
195,000 
119,400 

4,350,000 
185,000 
103,400 

3,816,000 
160,000 
121,000 

3,816,450 
160,000 
121,000 

    مؤشرات قياس أداء البرنامج

سنة
الاساس 

القيمةمؤشر قياس الأداء 

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     

القيمة المستهدفة

    مخصصـات البرنامج حسب الأنشطة  و المشاريع

 الأنشطـة  و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 4,097,450 4,097,000 4,638,400 4,805,900 4,953,900    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزينة    

 4,097,450 4,097,000 4,638,400 4,805,900 4,953,900مجمــوع البرنامج    

 موازنة  ديوان المحاسبة موزعة حسب البرنامج 

20082009201020112012

20092009201020112012

هدف البرنامج :

المحافظة على المال العام.
الهدف الإستراتيجي  المرتبط بالبرنامج :

1- مديرية الرقابة على المؤسسات المستقلة.
2- مديرية الرقابة على البلديات.

3- مديرية الايرادات. 
4- مديرية النفقات.

5- مديرية الرقابة على الاقاليم. 
6- مديرية الرقابة على النقابات المهنية والجمعيات الخيرية.

7- مديرية رقابة الاداء. 
8- مديرية العمليات والمهام الخاصة والتفتيش.

9- مديرية الرقابة على الشركات والتحليل المالي.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

الخدمات التي من شأنها المحافظة على المال العام.
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال  كادر وظيفي يقدر في عام 2009 بنحو ( 563 ) موظفا  منهم ( 473 ) ذكور و ( 90 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

3,252,653 
107,824 

76,260 

فعلي

3,436,737 

0 
0 

3,436,737 

2008

1315
9000

تقيم ذاتي 
اولي

2009

(بالدينار)



 التميز الرقابي المهني المستدام لتعزيز المساءلة العامة

:الاطار القانوني  و تعديلاته1952 لسنة 28 قانون ديوان المحاسبة رقم 

2004 2010-2006:سنة الاعداد  2008: الفترة الزمنية التي تغطيها الخطة 

تطوير الاداء المؤسسي - 1 
المحافظة على المال العام - 2 

1
1

 درجة رضاالعاملين
  نسبة نمو الوفر المتحقق

مؤشر قياس الأداء
2007

2007

القيمة الأساس

50%

100%

65%

120%

70%

130%

75%

140%

0701

0705

1

2

الإدارة والخدمات المساندة

المراقبات الميدانية
                            

نسبة الموظفين المؤهلين
عدد الساعات التدريبيه

 عدد الايضاحات والكتب الرقابية
 عدد الحسابات المدققه

2007
2007

2007
2007

70%
6856

1072
7845

82%
7000

1500
9500

85%
7300

1600
10000

88%
7600

1700
11000

: الرؤيـــا 
: الرسالة  تحقيق رقابة فعالة على المال العام وفقا لأفضل الممارسات و المعايير الرقابية و المهنية

:تاريخ آخر تحديث للخطة 

الدائرة و مؤشرات قياس الاداء/ الأهداف الإستراتيجية للوزارة 

الهدف الإستراتيجي
سنة 
الأساس

القيمة المستهدفة القيمة
201020112012

البرامج  التي تحقق الأهداف الاستراتيجية ومؤشرات قياس ألأداء

مؤشر قياس الأداء
القيمة الاساس

            البرنـــــــــامــــج
سنة 
الأساس

القيمة المستهدفة
201020112012القيمة

0701

0705

الإدارة والخدمات المساندة

المراقبات الميدانية                                                  

جاريـــــة

جاريـــــة

001
002
004
005
006
007

رأسمالية

رأسمالية

   
          البرامـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج 

مشروع الإدارة
الحوسبة

الاشتراك بجائزة الملك عبداالله الثاني للتميز الحكومي والشفافية
معهد الرقابة العربي

صيانة و اصلاح المباني و المرافق
الدعم المؤسسي

0701

مخصصات البرامج 
مقدر

البرنامج

المجموع  

المجموع  

مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرامج

المشـــــــــــــــــــــــــــــــــــاريــع

1897600

4638400

197000

0

10000
2000

0
185000

0
0

10000
5000

0
645000

0
0

2094600

4638400

10000
5000

0
1445000

0
0

2088100

4805900

197000

2188100

4953900

660000

0

6600001460000

1460000

0

2748100

4805900

مجموع البرنامج   
197000

3648100

4953900

660000

2010

1460000

تأشيري
2011

المجموع   

تأشيري

مقدر

2012

تأشيريتأشيري

الهدف

2010

الهدف
1

2

2011

    ديوان المحاسبة0401: الفصل 

2012

1
2
1
2

:   الدائرة /  الخطة الإستراتيجية للوزارة 

673300075540008602000 مجموع الفصـــــــل  

مجموع الجاريـــــة  
مجموع الرأسمالية  

653600068940007142000
1970006600001460000

2021550

4097450

1988000

4097000

1260000

0

300000

0

2288000

4097000

3281550

4097450

2009 2009
اعادة تقديرمقدر

240000
30000

0
970000
10000
10000

240000
30000

0
10000
10000
10000

1260000300000

1260000300000

6085000 6119000
300000 1260000

6385000 7379000

80%
6900

1315
9000

تقييم ذاتي 
اولي

2009

تقييم ذاتي 
اولي

2009
60%

110%

2009

القيمة
المستهدفة

60%

110%

القيمة
المستهدفة

80%
6900

1315
9000

2009

2009 2009
اعادة تقديرمقدر

1488438

3436737

474855

0

1963293

3436737

2008
فعلي

4925175
474855

5400030

302877
143146
17358

0
1674
9800

2008
فعلي

474855

474855

2008

القيمة
الفعلية

50%

177%

القيمة
الفعلية
2008

70%
6900

1000
7000



)بالدينار ( 
2012 - 2008 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   

 ديوان المحاسبة0401

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع و الخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
105
106
107
110
111
112
113
114
115
116

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  العلاوة الاساسيه
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافيه
  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة الميدان
  مكافآت الموظفين

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  الهاتف والتلكس والبرق والبريد

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات
  صيانة الألات والأثاث ولوازمها

  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية مختلفة ومطبوعات و لوازم مكتبية
...إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ-   مواد وخامات 

منها عقود التنظيفات-   التنظيفات ولوازمها 
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات اخرى

  البعثات العلمية والدورات التدريبية
  مكافأت لغير الموظفين

440000
455000
100000

1000000
90000

1425000
10000

200000
1140

175000
70000

9360
1950000

260000

35000
38000

6500
28000
72000
13000
10000

7000
40000

4000
39000
20000
10000

9000

2000
17000

440000
500000
105000

1065000
95000

1465000
20000

220000
1140

215000
109000

10860
1950000

275000

35000
48000

8000
31500
90000
14000
12000

7500
46500

5000
43000
24500
21000

9000

5000
23000

442000
535000
112000

1088000
105000

1495000
25000

250000
1140

232000
111000

11860
1950000

300000

35000
60000

8500
37500
95000
25000
15000
10000
50000

6000
50000
28000
22000
10000

7000
25000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

:الفصل

65360006894000

5925500

260000

331500

19000

7142000

6196000

275000

395000

28000

مجموع  الفصل    

6358000

300000

452000

32000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

201020112012
اعادة تقدير

2009
مقدر
2009

435000
415000

60000
819000

95000
1124860

48000
217000

1140
176000

72000
15000

1950000

220000

35000
50000

7000
39300
76000
16200
14500

4750
41000

3250
33500

8500
45000
13000

15000
35000

467000
415000

60000
819000

95450
1125400

48000
217000

1150
176000

73000
15000

1950000

220000

35000
50000

7000
39300
76000
16200
14500

4750
41000

3250
33500

8500
45000
13000

15000
35000

5428000

220000

387000

50000

5462000

220000

387000

50000

6085000

453980
390437

66342
608116

61976
800117

24490
557347

600
153381

67762
0

1249887

147707

24328
48991

2869
34211
65562
10735
10975

4072
28755

2455
24500

9350
24974
14133

7131
29992

6119000

4434435

147707

305910

37123

4925175

فعلي
2008



)بالدينار ( 
ديوان المحاسبة0401
الإدارة والخدمات المساندة0701

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع و الخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
105
106
107
110
111
112
113
114
115
116

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  العلاوة الاساسيه
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافيه
  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة الميدان
  مكافآت الموظفين

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  الهاتف والتلكس والبرق والبريد

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات
  صيانة الألات والأثاث ولوازمها

  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية مختلفة ومطبوعات و لوازم مكتبية
...إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ-   مواد وخامات 

منها عقود التنظيفات-   التنظيفات ولوازمها 
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات اخرى

  البعثات العلمية والدورات التدريبية
  مكافأت لغير الموظفين

:الفصل   
:البرنامج

189760020881002188100 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

/المادة 
201020112012البند

117000
130000

70000
205000

25000
225000

4000
36000

1140
40000
20000

2360
700000

75000

100
30000

3000
25000
47000
11500

7500
4500

37000
2500

36000
15000

5000
4000

2000
17000

117000
140000

71000
220000

28000
265000

5000
38000

1140
70000
46000

3360
700000

80000

100
35000

4500
28500
65000
12000

9000
4500

43000
3000

39000
18000
10000

4000

5000
23000

117000
145000

72000
227500

30000
275000

6000
40000
1140

75000
47000
3860

700000

95000

100
45000
5000

34000
70000
22000
11000
6000

45000
3000

45000
20500
10000
5000

7000
25000

2012 - 2008 النفقات الجارية حسب البرنامج للسنوات  

1575500

75000

228100

19000

1704500

80000

275600

28000

1739500

95000

321600

32000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2009

مقدر
2009

112000
110000

20000
249000

22000
259860

8000
46000

1140
56000
23000

5000
700000

60000

0
42000

4000
37000
46000
15000
11000

3000
38500

2000
31500

8000
22000

6000

15000
35000

144000
110000

20000
249000

22000
260400

8000
46000

1150
56000
24000

5000
700000

60000

0
42000

4000
37000
46000
15000
11000

3000
38500

2000
31500

8000
22000

6000

15000
35000

1612000

60000

266000

50000

1645550

60000

266000

50000
1988000 2021550

فعلي
2008

131163
107908

35150
192874

14360
188583

3279
119623

600
35346
20959

0
331937

39883

0
40992

2061
32285
45889

9877
8000
2464

27564
1483

24000
7350

19977
7708

7131
29992

1181782

39883

229650

37123
1488438



)بالدينار ( 
ديوان المحاسبة0401
المراقبات الميدانية                                                  0705

21

22

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

2111

2121

2211

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع و الخدمات

101
102
103
105
106
107
110
111
113
114
115
116

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  العلاوة الاساسيه
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافيه
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة الميدان
  مكافآت الموظفين

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  الهاتف والتلكس والبرق والبريد

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات
  صيانة الألات والأثاث ولوازمها

  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية مختلفة ومطبوعات و لوازم مكتبية
...إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ-   مواد وخامات 

منها عقود التنظيفات-   التنظيفات ولوازمها 
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات اخرى

:الفصل   
:البرنامج

463840048059004953900 مجموع البرنامج    

653600068940007142000 مجموع الفصل    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

/المادة 
201020112012البند

323000
325000

30000
795000

65000
1200000

6000
164000
135000

50000
7000

1250000

185000

34900
8000
3500
3000

25000
1500
2500
2500
3000
1500
3000
5000
5000
5000

323000
360000

34000
845000

67000
1200000

15000
182000
145000

63000
7500

1250000

195000

34900
13000

3500
3000

25000
2000
3000
3000
3500
2000
4000
6500

11000
5000

325000
390000

40000
860500

75000
1220000

19000
210000
157000

64000
8000

1250000

205000

34900
15000
3500
3500

25000
3000
4000
4000
5000
3000
5000
7500

12000
5000

2012 - 2008 النفقات الجارية حسب البرنامج للسنوات  

4350000

185000

103400

4491500

195000

119400

4618500

205000

130400

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2009

مقدر
2009

323000
305000

40000
570000

73000
865000

40000
171000
120000

49000
10000

1250000

160000

35000
8000
3000
2300

30000
1200
3500
1750
2500
1250
2000

500
23000

7000

323000
305000

40000
570000

73450
865000

40000
171000
120000

49000
10000

1250000

160000

35000
8000
3000
2300

30000
1200
3500
1750
2500
1250
2000

500
23000

7000

3816000

160000

121000

3816450

160000

121000
4097000 4097450

6085000 6119000

فعلي
2008

322817
282529

31192
415242

47616
611534

21211
437724
118035

46803
0

917950

107824

24328
7999

808
1926

19673
858

2975
1608
1191

972
500

2000
4997
6425

3252653

107824

76260
3436737

4925175



)بالدينار ( 

2012 - 2008الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 

 ديوان المحاسبة0401

 النفقات

 اصول ثابتة

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2822

3111

3112

3113

 استخدام السلع و الخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

 مباني و انشاءات

  أجهزة و اليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

510
512

504

508

505
506

511

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة و تشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال و انشاءات

 معدات وآلات وأجهزة
 مرآبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

0
0

0

185000

12000
0

0

0
0

0

645000

15000
0

0

0
0

0

1445000

15000
0

0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

:الفصل

0

0

185000

12000

0

0

0

645000

15000

0

0

0

1445000

15000

0

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   
1970006600001460000 مجموع  الفصل   

201020112012

10000
10000

0

10000

55000
200000

15000

10000
10000

0

970000

55000
200000

15000

اعادة تقدير 
2009

مقدر
2009

20000

0

10000

255000

15000

20000

0

970000

255000

15000

300000 1260000

فعلي
2008

1674
9800

17358

0

170043
240880

35100

11474

17358

0

410923

35100

474855



)بالدينار ( 

2012 - 2008 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

ديوان المحاسبة0401
 الإدارة والخدمات المساندة0701

المشروع  

المشروع  

المشروع  

المشروع  

     مشروع الإدارة001  

     الحوسبة002  

     الاشتراك بجائزة الملك عبداالله الثاني للتميز الحكومي والشفافية004  

     معهد الرقابة العربي005  

31

31

28

31

 اصول غير مالية

 اصول غير مالية

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

3112

3113

3112

2822

3111

  أجهزة و اليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

  أجهزة و اليات ومعدات

 نفقات اخرى رأسمالية

 مباني و انشاءات

505

506

511

505

504

508

 معدات وآلات وأجهزة

 مرآبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

 معدات وآلات وأجهزة

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال و انشاءات

0
0

10000

0
0
0

0
0

2000

0

185000

0
0

10000

0
0
0

0
0

5000

0

645000

0
0

10000

0
0
0

0
0

5000

0

1445000

:  الفصل 
البرنامج  

003
012
999

001
002
005

006
999

001

007

013

 أجهزة ومعدات مكتبية
 اجهزة تكييف

 معدات وآلات وأجهزة متفرقة

 سيارات صالون
 سيارات ميدان

 باصات رآوب متوسطة

 تاثيث و تجهيزالمباني و المرافق
 متفرقة

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 دراسات تطوير العمل المؤسسي

 انشاء ابنية مختلفة

10000

0

0

2000

0

185000

10000

0

0

5000

0

645000

10000

0

0

5000

0

1445000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

102001

102001

102001

102001

خزينة-  رأسمالية 

خزينة-  رأسمالية 

خزينة-  رأسمالية 

خزينة-  رأسمالية 

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المجموعة

المجموعة

/المادة 
البند

/المادة 
البند

/المادة 
البند

/المادة 
البند

2010

2010

2010

2010

2011

2011

2011

2011

2012

2012

2012

2012

10000

2000

0

185000

خزينة    / مجموع المشروع 

خزينة    / مجموع المشروع 

خزينة    / مجموع المشروع 

خزينة    / مجموع المشروع 

10000

5000

0

645000

10000

5000

0

1445000

اعادة تقدير

اعادة تقدير

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2009

2009

2009

2009

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

2009

2009

2009

2009

15000
10000

0

123300
50000
26700

15000
0

30000

0

10000

15000
10000

0

123300
50000
26700

15000
0

30000

0

970000

25000

200000

15000

30000

0

10000

25000

200000

15000

30000

0

970000

240000

30000

0

10000

240000

30000

0

970000

4103
0

22794

148880
0

92000

0
35100

143146

17358

0

26897

240880

35100

143146

17358

0

فعلي

فعلي

فعلي

فعلي

2008

2008

2008

2008

302877

143146

17358

0



)بالدينار ( 

2012 - 2008 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

ديوان المحاسبة0401
 الإدارة والخدمات المساندة0701

المشروع  

المشروع  

     صيانة و اصلاح المباني و المرافق006  

     الدعم المؤسسي007  

22

22

 استخدام السلع والخدمات

 استخدام السلع والخدمات

2211

2211

 استخدام السلع و الخدمات

 استخدام السلع و الخدمات

510

512

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة و تشغيل

0

0
0

0

0
0

0

0
0

:  الفصل 
البرنامج  

009

035
999

 تحديث واصلاحات ابنية مختلفة

 دعم اداري وفني
 متفرقة

0

0

0

0

0

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

1970006600001460000 مجموع البرنامج    
1970006600001460000 مجموع الفصل    

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

102001

102001

خزينة-  رأسمالية 

خزينة-  رأسمالية 

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

/المادة 
البند

/المادة 
البند

2010

2010

2011

2011

2012

2012

0

0

خزينة    / مجموع المشروع 

خزينة    / مجموع المشروع 

0

0

0

0

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2009

2009

مقدر

مقدر

2009

2009

10000

10000
0

10000

10000
0

10000

10000

10000

10000

10000

10000

10000

10000

300000 1260000

300000 1260000

1674

0
9800

1674

9800

فعلي

فعلي

2008

2008

1674

9800

474855

474855
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