
قطاع تعاوني یساھم بفاعلیة في رفع المستوى الاقتصادي والاجتماعي والثقافي في المجتمع.

ترسیخ ثقافة العمل التعاوني القائم على الاعتماد على الذات والعمل الجماعي وتكاتف الجھود والموارد وصولاً إلى
المساھمة الفاعلة في التنمیة المستدامة.

 الذي بموجبھ أسست دائرة الانشاء التعاوني التابعة لوزارة الانشاء والتعمیر1952 لسنة 39صدر أول تشریع حمل الرقم 
 والذي بموجبھ أسست المنظمة التعاونیة الأردنیة كمنظمة أھلیة تضم1968 لسنة 55كجھة رسمیة، كما صدر قانون رقم 

(الاتحاد التعاوني المركزي، اتحاد مراقبة الحسابات، المعھد التعاوني،  البنك التعاوني). واستمرت المنظمة التعاونیة
 حیث أنشأ في ھذه المرحلة البنك التعاوني، الذي قدم القروض وقدم خدمة1997 ولغایة عام 1968الأردنیة منذ العام 

المتاجرة ووفر مستلزمات الانتاج، بالاضافة الى ذلك أقیمت محطات التسمین والالیات والمحمیات الرعویة وغیرھا.
وأسست العدید من الجمعیات وخصوصاً الجمعیات التعاونیة الزراعیة، والتي ساعدت في إحداث تنمیة حقیقیة. وفي عام

 الذي أنشئت بموجبھ المؤسسة التعاونیة الأردنیة كخلف قانوني للمنظمة1997 لسنة 18 صدر قانون التعاون رقم 1997

النشـــــــــــــأة :

الرؤیــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  المؤسسة التعاونیة الاردنیة2202الفصل :

تسجیل الجمعیات والاتحادات التعاونیة.
تقدیم الارشاد والتوجیھ والخدمات الفنیة للجمعیات والاتحادات التعاونیة

تقدیم الدعم الفني للجمعیات والاتحادات التعاونیة لتیسیر اتصالھا بمصادر الاقراض وتأسیس صنادیق تعاونیة نوعیة بھدف تمویل
مشاریعھا

تنظیم دورات التدریب والتعلیم التعاوني لاعضاء الجمعیات والاتحادات التعاونیة والعاملین فیھا بما في ذلك تاسیس المعاھد التعاونیة
ومركز التدریب

 نشر الثقافة التعاونیة بوسائل الاتصال المختلفة مع المواطنین
اعداد مشاریع التشریعات المتعلقة بالقطاع التعاوني في المملكة

التعاون والتنسیق مع الجھات ذات العلاقة لتمكین الجمعیات والاتحادات التعاونیة من تنفیذ برامجھا التنمویة بمختلف القطاعات
الاشتراك مع الجمعیات والاتحادات التعاونیة بتمثیل القطاع التعاوني لدى المنظمات العربیة والاقلیمیة والدولیة والرسمیة والاھلیة.

تطویر الاقتصاد الاردني لیكون مزدھراً 
تعزیز اعتماد الاردنیین على انفسھم ومساعدة غیر القادرین منھم على تلبیة احتیاجاتھم الاساسیة

 ضعف التنسیق بین الجمعیات التعاونیة المختلفة
تداخل المشاریع بین القطاعات المختلفة

ضعف ادارة اعضاء الجمعیات التعاونیة للمشاریع التي تنفذھا واستنزاف مصادرھا المالیة
تمویل الجمعیات من مصادر مختلفة دون التنسیق المسبق مع المؤسسة التعاونیة (المظلة القانونیة للجمعیات التعاونیة)

عدم وجود استراتیجیة او خطط واضحة للجمعیات التعاونیة
ضعف التنسیق بین المؤسسات الحكومیة ذات العلاقة بالعمل التعاوني

عدم كفایة الكادر لتفعیل وسائل الرقابة الاجباریة على الجمعیات وصولاً الى المسائلة القانونیة في حال اقتضت الضرورة لذلك

مھام الوزارة / الدائرة:

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا:

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة:

-
-
-

-

-
-
-
-

-
-

-
-
-
-
-
-
-

1997) لسنة 18قانون التعاون رقم ( الاطار القانوني :
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 - رفع المستوى الاقتصادي 1
والاجتماعي والثقافي للتعاونيين

والمجتمعات المحلية ونشر الثقافة
التعاونية من خلال وسائل الاعلام

والاتصال والتعليم والتدريب
 - تعزيز الاعتماد على الذات لتحقيق 2

المنافع الاقتصادية والاجتماعية
للتعاونيين والتركيز على الاستخدام

الامثل للموارد الذاتية
 - بناء قدرات المؤسسة وتعزيز 3

اعتمادھا على مواردھا لتتمكن من
القيام بمھامھا نحو القطاع التعاوني

بالشكل الامثل وتطوير البيئة التنظيمية
والتشريعية للقطاع التعاوني وتطبيق

افضل المعايير ذات العلاقة.

 عدد الجمعيات
 عدد المتدربين

 عدد اعضاء الجمعيات التعاونية

 عدد الانظمة المعدلة والمعدة

1
2

1

2

2016
2016

2016

2016

1550
650

142000

2

1600
700

144850

2

1700
800

146000

2

1750
850

147000

2

1700
900

146850

2

1800
900

148000

2

  الأھداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الھدف الإستراتيجي
سنة 
الأساس

القيمة المستھدفة
201920202021القيمة

القيمة
المستھدفة

2018 2017

القيمة
الفعلية

  المؤسسة التعاونية الاردنية2202الفصل :

1
2

عدد الجمعيات التعاونية
عدد الميزانيات المدققة للجمعيات والاتحادات من قبل

المؤسسة

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة 

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
سنةسنةسنةسنةسنة

1606 
910 

1550 
915 

1600 
925 

1650 
1000 

1700 
1050 

20152016201720182019

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيھا الفئة العليا)
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف اشرافية وقيادية
 مبرمجين وفنيين

 وظائف ادارية ومالية
 وظائف خدمية مساندة

35
1

43
55

المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2019

 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة

2017 2018 2019

1650
750

145000

2

تقييم ذاتي 
اولي

2018

  

7
1

25
20

42
2

68
75

42
1

50
54

6
3

31
22

48
4

81
76

42
1

56
53

6
5

31
22

48
6

87
75

134531871476220915264216

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

00000010865194574811544000 كلفة الرواتب   

2018 2017
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2111
2121
2211
2821

2211
3112

  الرواتب والأجور والعلاوات

  مساھمات الضمان الاجتماعي

  استخدام السلع والخدمات

  نفقات اخرى جارية

  استخدام السلع والخدمات

   أجھزة واليات ومعدات

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1,399,000 

145,000 

357,000 

24,000 

35,000 

5,000 

1,415,000 

147,000 

365,000 

24,000 

35,000 

5,000 

1,432,000 

149,000 

365,000 

24,000 

35,000 

5,000 

   النفقات الجارية

   النفقات الرأسمالية
0 0 1,925,000 1,951,000 1,970,000 

-  المؤسسة التعاونية الاردنية2202 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

مجموع النفقات الجارية   

( بالدينار )

المجموعة

مجموع النفقات الرأسمالية    0 0 40,000 40,000 40,000
  خزينة     40,000 40,000 40,000 0 0

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2018 20182020 20192021

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    2,010,000 1,991,000 1,965,000 0 0

فعلي
2017

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2017 2018 2019 20202018
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2021
تأشيري

2017 - 2021 للسنوات 
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  الادارة و الخدمات المساندة6141
 40,000المجموع    

40,000 
إجمالي النفقاتالنفقات الرأسماليةالنفقات الجاريةالوصـــــــــــــفالبرنامج

1,925,000 
1,925,000 

1,965,000 
1,965,000 

 -  المؤسسة التعاونية الاردنية2202موازنة الفصل
( بالدينار )  موزعة حسب البرنامج 2019 لعام

2017 - 2021المخصصات المقـدرة للإناث موزعه حسب البرامج للسنوات  

00511500519300525000 الادارة و الخدمات المساندة6141
20172018201920202021 البرنامج

00511500519300525000 المجموع     
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یھدف البرنامج الى تحسین وتطویر قدرات الموارد البشریة العاملة بمختلف مستویاتھم الوظیفیة لغایات رفع كفاءة الأداء وزیادة الفاعلیة والإنتاجیة وضمان سرعة
الإنجاز وتطویر العمل بشكل یضمن تحسین إدارة البرامج والمشاریع التي تنفذھا المؤسسة 

 برنامج الادارة و الخدمات المساندة6141

نسبة رضا متلقي الخدمة
عدد المیزانیات المدققة للجمعیات والاتحادات من قبل المؤسسة التعاونیة

3
4

2016
2016

%70
915

%83
925

%88
1150

%87
1100

%86
1050

%85
1000

 0 0 1,925,000 1,951,000 1,970,000  الخدمات الاداریة والمساندة601

  إدامة خدمات التعاون والارشاد001 0 0 40,000 40,000 40,000

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 1,925,000 1,951,000 1,970,000    النفقات الجــاریة

 0 0 40,000 40,000 40,000    النفقات الرأسمــالیة

 0 0 40,000 40,000 40,000البرنامج / خـــزینة    
 0 0 1,965,000 1,991,000 2,010,000مجمــوع البرنامج    

 -  المؤسسة التعاونية الاردنية موزعة حسب البرنامج 2202  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

- رفع المستوى الاقتصادي والاجتماعي والثقافي للتعاونیین والمجتمعات المحلیة ونشر الثقافة التعاونیة من خلال وسائل الاعلام والاتصال والتعلیم والتدریب
- تعزیز الاعتماد على الذات لتحقیق المنافع الاقتصادیة والاجتماعیة للتعاونیین والتركیز على الاستخدام الامثل للموارد الذاتیة 

- بناء قدرات المؤسسة وتعزیز اعتمادھا على مواردھا لتتمكن من القیام بمھامھا نحو القطاع التعاوني بالشكل الامثل وتطویر البیئة التنظیمیة والتشریعیة للقطاع التعاوني
وتطبیق افضل المعاییر ذات العلاقة 

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- وحدة الرقابة الداخلیة
- مدیریة الشؤون المالیة

- مدیریة الموارد البشریة والشؤون الاداریة
- مدیریة الشؤون القانونیة

- مدیریة المشاریع والدعم الفني
- وحدة العلاقات العامة

- مدیریات التعاون بالمحافظات
- مدیریة التعاون بالمركز

- مدیریة التدریب التعاوني

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- تسجیل الجمعیات والاتحادات التعاونیة.
- تقدیم الارشاد والتوجیھ والخدمات الفنیة للجمعیات والاتحادات التعاونیة

- تقدیم الدعم الفني للجمعیات والاتحادات التعاونیة لتیسیر اتصالھا بمصادر الاقراض وتأسیس صنادیق تعاونیة نوعیة بھدف تمویل مشاریعھا
- تنظیم دورات التدریب والتعلیم التعاوني لاعضاء الجمعیات والاتحادات التعاونیة والعاملین فیھا بما في ذلك تاسیس المعاھد التعاونیة ومركز التدریب 

-  نشر الثقافة التعاونیة بوسائل الاتصال المختلفة مع المواطنین
- اعداد مشاریع التشریعات المتعلقة بالقطاع التعاوني في المملكة

- التعاون والتنسیق مع الجھات ذات العلاقة لتمكین الجمعیات والاتحادات التعاونیة من تنفیذ برامجھا التنمویة بمختلف القطاعات
- الاشتراك مع الجمعیات والاتحادات التعاونیة بتمثیل القطاع التعاوني لدى المنظمات العربیة والاقلیمیة والدولیة والرسمیة والاھلیة.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 62 ) ذكور و ( 147 ) موظفاً منھم ( 209 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

0 

0 

فعلي

0 

0 

0 
0 

2017

%85
1000

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 
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( بالدینار )

0
0
0

0
0
0

6141

6141

601

001

  الخدمات الاداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  إدامة خدمات التعاون والارشاد
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0

1925000
1925000
1925000

40000
40000
40000

1951000
1951000
1951000

40000
40000
40000

1970000
1970000
1970000

40000
40000
40000

مقدر

مقدر

2019

2019

تأشیري

تأشیري

2020

2020

تأشیري

تأشیري

2021

2021

البرنامج

البرنامج

2018

2018

2018

2018

مقدر

مقدر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2017

2017

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

 مخصصات المشاریع الرأسمالیة حسب البرنامج 

   المؤسسة التعاونیة الاردنیة2202 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاریــــع
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( بالدینار )
2017 - 2021 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   

 المؤسسة التعاونیة الاردنیة2202

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

101
102
105
106
111
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
  علاوة غلاء المعیشة العائلیة

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكھرباء

  المحروقات
  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا

  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

  التأمین
  السفر في المھمات الرسمیة

  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات
  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

  مكافأت لغیر الموظفین

18000
369000
313000

28000
195000

43000
26000

320000
87000

145000

27000
10000
4000

12000
19000
3000
7000
5000
6000

15000
6000
3000

240000

6000
3000

15000

19000
373000
315000
30000

198000
44000
27000

320000
89000

147000

27000
11000
4000

12000
19000
3000
7000
5000
8000

15000
6000
3000

245000

6000
3000

15000

20000
377000
317000
32000

202000
45000
28000

320000
91000

149000

27000
11000
4000

12000
19000
3000
7000
5000
8000

15000
6000
3000

245000

6000
3000

15000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

19250001951000

1399000

145000

357000

24000

1970000

1415000

147000

365000

24000

مجموع  الفصل    

1432000

149000

365000

24000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

201920202021
اعادة تقدیر

2018
مقدر
2018

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2017
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( بالدینار ) المؤسسة التعاونیة الاردنیة2202
الادارة و الخدمات المساندة6141

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

101
102
105
106
111
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
  علاوة غلاء المعیشة العائلیة

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكھرباء

  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات

  التأمین
  السفر في المھمات الرسمیة

  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات
  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

  مكافأت لغیر الموظفین

5000
7000
7000

4000
3000
3000

220000
10000

5000
7000
7000

5000
5000
5000

220000
10000

5000
7000
7000

5000
5000
5000

220000
10000

الفصل :
البرنامج  

001
002
003

001
008
010
045
060

  التدفئة
  سیارات الصالون

  مركبات النقل والآلیات الثقیلة

  الحفلات والضیافة
  الاعلانات والاشتراكات

  رسوم وعمولات
  تسدیدات التزامات سابقة

  مؤتمرات و محاضرات

192500019510001970000 مجموع البرنامج    
192500019510001970000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

18000
369000
313000

28000
195000

43000
26000

320000
87000

145000

27000
10000

4000
12000
19000

3000
7000
5000
6000

15000
6000
3000

240000

6000
3000

15000

19000
373000
315000

30000
198000

44000
27000

320000
89000

147000

27000
11000

4000
12000
19000

3000
7000
5000
8000

15000
6000
3000

245000

6000
3000

15000

20000
377000
317000

32000
202000

45000
28000

320000
91000

149000

27000
11000
4000

12000
19000

3000
7000
5000
8000

15000
6000
3000

245000

6000
3000

15000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

1399000

145000

357000

24000

1415000

147000

365000

24000

1432000

149000

365000

24000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

0 0

فعلي
2017

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0

0
0
0

0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

0

الخدمات الاداریة والمساندة601 النشاط    

192500019510001970000 0مجموع النشاط      0 0
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( بالدینار )

2017 - 2021الخلاصة الاجمالیة للنفقات الرأسمالیة للسنوات 

 المؤسسة التعاونیة الاردنیة2202

 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

510
512

505

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة و تشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

10000
25000

5000

10000
25000

5000

10000
25000

5000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

35000

5000

35000

5000

35000

5000

المجموع   

المجموع   
400004000040000 مجموع  الفصل   

201920202021

0
0

0

0
0

0

اعادة تقدیر 
2018

مقدر
2018

0

0

0

0

0 0

فعلي
2017

0
0

0

0

0

0

486



( بالدینار )

2017 - 2021 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    
المؤسسة التعاونیة الاردنیة2202
 الادارة و الخدمات المساندة6141

     إدامة خدمات التعاون والارشاد  001المشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

510

512

505

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة و تشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

10000

5000
10000
10000

5000

10000

5000
10000
10000

5000

10000

5000
10000
10000

5000

الفصل :  
البرنامج  

009

015
025
035

003

 تحدیث واصلاحات ابنیة

 انظمة تشغیل وبرمجیات
 رسوم قضایا و تعویضات

 دعم اداري وفني

 أجھزة ومعدات مكتبیة

10000

25000

5000

10000

25000

5000

10000

25000

5000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

400004000040000 مجموع البرنامج    
400004000040000 مجموع الفصل    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
201920202021البند

40000 4000040000مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0

0
0
0

0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

0 0

0 0

0

0
0
0

0

0

0

0

فعلي
2017

0

0

0
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